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1. Общие положения

  1.1. Агропромышленный союз России (в дальнейшем - Союз) является некоммерческой организацией – объединением в форме союза сельскохозяйственных товаропроизводителей, включая переработчиков сельскохозяйственной продукции и  сырья, иных юридических лиц, занятых в агропромышлен​ной сфере (сокращенно - сельхозтоваропроизводители), их общероссийских отраслевых (межотраслевых), региональных (межрегиональных) агропромышленных союзов, ассоциаций и других объединений, осуществляющих свою деятельность соответственно на федеральном, региональном  или  межрегиональном уровнях в пределах одной или соответственно нескольких территорий субъектов Российской Федерации, а также на  территориях муниципальных образований.

  Союз  не преследует извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяет полученную прибыль между своими членами.

         1.2. Предметом деятельности  Союза является: участие в формиро-вании и реализации государственной аграрной  политики  в целях стабильного обеспечения населения российскими продовольственными товарами, а промышленности – сельскохозяйственным сырьем, в разработке и осуществлении мер по повышению конкурентоспособности отечественной сельскохозяйственной продукции, в сохранении, воспроизводстве и повышении эффективности используемых в сельскохозяйственном производстве земельных, лесных, водных  и других природных ресурсов; содействие устойчивому развитию сельских территорий; представление законных интересов и защита прав своих членов во взаимоотношениях с органами государственной власти и местного самоуправления, а также с иными организациями, учреждениями, предприятиями и общественными объединениями. 

1.3. Союз образован и осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами «О некоммерческих организациях», «О развитии сельского хозяйства», «О сельскохозяйственной кооперации», государственными программами развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, утверждаемыми Правительством Российской Федерации, иными законодательными  и нормативными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и Учредительным договором Союза, а также руководствуется в своей деятельности общепризнанными международными принципами, нормами и стандартами.
1.4. Союз является юридическим лицом с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке в соответствии с Федеральным законом «О государственной регистрации юридических лиц» и осуществляет соответствующие права и обязанности, имеет в собственности  или оперативном управлении обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам  этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.     

Союз имеет самостоятельную смету, вправе в установленном порядке открывать счета в рублях и иностранной валюте в кредитно-банковских учреждениях, как в Российской Федерации, так и за рубежом.

1.5. Союз имеет свою эмблему, утвержденную и зарегистрированную в установленном порядке, печать, бланки и штампы со своим наименованием, другие реквизиты юридического лица.

         Эмблема Союза утверждается решением Президиума Центрального совета Союза.  Описание эмблемы Союза и порядок её использования  регламентируется Положением об эмблеме Союза, утверждаемым Президиумом Центрального совета Союза.
        Членам Союза предоставляется право на безвозмездной основе использовать эмблему Союза в уставных целях и указывать на своих бланках и документах  принадлежность к Союзу в порядке, предусмотренном Положением об эмблеме Союза. 
         1.6. Для достижения уставных целей Союз, в соответствии с законодательством Российской Федерации, может открывать свои представительства на территории России, а также на территории других государств в порядке, предусмотренном  законодательством этих государств.
         В интересах реализации задач, предусмотренных настоящим Уставом, Союз может осуществлять предпринимательскую деятельность путем участия в хозяйственных обществах и создания  таких обществ. 

        Союз имеет право участвовать в создании некоммерческих организаций (ассоциаций и союзов) и вступать в такие некоммерческие организации.
        1.7. Деятельность Союза осуществляется на основе принципа доброво-льности вступления в него и выхода из  него юридических лиц  и их объединений, равноправия  членов Союза, самоуправления и законности.

         Деятельность Союза является гласной, а информация о его учре-дительных и программных документах – общедоступной.

         1.8. Союз на основе принципов частно-государственного и социального партнерства взаимодействует с органами государственной власти всех уровней, органами местного самоуправления, общественными объединениями,  учреждениями, предприятиями и организациями всех форм собственности в сфере агропромышленного комплекса, включая  социально- эконо​мические отношения. 
         1.9. Союз в установленном порядке от имени сво​их членов, полномочен подписывать договоры (соглашения) по во​просам взаимодействия с органами государственной власти и местного самоуправления, в том числе с Министерством сельского хозяйства Российской Федерации, другими ведомствами, учреждениями, предприятиями, общественными объединениями и иными организациями, включая  международные и зарубежные.
          1.10. Союз свободен в определении своей внутренней структуры, самостоятельно вырабатывает цели и задачи, направления, виды  и методы своей деятельности.

          1.11. Полное  наименование  Союза  на  русском языке - «Агропро-мышленный союз России».

         Сокращенное наименование Союза на русском языке - «Росагро-промсоюз».
          Полное наименование Союза на английском языке: «Agrоindustrial Union of Russia» и аббревиатура  краткого наименования на русском языке латинскими буквами: «ROSAGROPROMSOYUZ».
          1.12. Союз имеет исключительное право использования своего наименования.

          1.13. Место нахождения постоянно действующего исполнительного органа Союза: 107139, Российская Федерация, г. Москва, Орликов пер., 1/11.

                                 2. Основные цели  и  задачи Союза
     2.1. Основные цели Союза:
       2.1.1. Содействие  формированию   конкурентоспособного,  диверсии-фицированного, инновационного и  эффективно действующего агропро-мышленного комплекса  (АПК) страны.
    Участие в установленном порядке в разработке и практическом осуществлении аграрной политики государства,  направленной на устойчивое и эффективное функционирование отечественного агропромышленного комплекса.

         Усиление влияния сельхозтоваропроизводителей на формирование и практическое внедрение конкретных направлений  федеральной государст-венной аграрной политики в целях удовлетворения потребности населения в отечественной сельскохозяйственной продукции и развития сельскохозяй-ственных территорий.

  2.1.2. Содействие повышению продовольственной безопасности страны за счет развития инновационных технологий и импортозамещения по основным продуктам питания, а также предотвращения истощения земельных ресурсов и сокращения сельскохозяйственных земель и пахотных угодий, предотвращения захвата национальных продовольственных рынков иностранными компаниями, бесконтрольного распространения пищевой продукции, полученной из генетически модифицированных микро-организмов и микроорганизмов, имеющих генетически модифицированные аналоги.  

2.1.3. Содействие развитию многоукладности сельскохозяйственного сектора экономики, свободе предпринимательства, многообразию форм собственности и хозяйствования, эффективному использованию сельхоз-угодий для производства сельскохозяйственной продукции.

2.1.4. Содействие созданию для сельхозтоваропроизводителей равных с субъектами хозяйственной деятельности других отраслей экономики условий получения доходов. Устранение причин и условий, позволяющих ущемлять социально-трудовые и связанные с ними экономические права занятых в сельском хозяйстве.

          2.1.5.  Осуществление  мер  по  совершенствованию  хозяйственного, финансового и экономического механизмов, обеспечивающих устойчивое развитие агропромышленного комплекса, по надежному обеспечению страны высококачественной отечественной сельскохозяйственной продукцией и продовольствием.

          2.1.6. Содействие созданию экономических, правовых, организацион-ных, институциональных и иных условий для перехода к устойчивому социально-экономическому развитию сельских поселений, эффективной реализации полномочий органов местного самоуправления, а также социальному обустройству и возрождению села, повышению благосостояния и улучшении условий труда и отдыха работников АПК.

2.1.7. Формирование единой информационной базы по предприятиям АПК и иным сельскохозяйственным товаропроизводителям, являющимся членами Союза, а также осуществляющим взаимодействие с Союзом и его членами.

          2.1.8. Дальнейшее развитие общественных отношений, основу которых составляет право собственности каждого сельхозтоваропроизводителя  на результат своего труда.                                       
          2.2. Основные задачи Союза:
  2.2.1. Участие в установленном порядке в подготовке, совершен-ствовании и реализации федерального законодательства в области регулирования правоотношений в сфере отечественного сельского хозяйства и агропромышленного комплекса, защиты экономических интересов  АПК, эффективного функционирования отраслевых союзов и ассоциаций, а также в выработке решений (нормативных правовых актов) исполнительными органами государственной власти и органами местного самоуправления по вопросам агропромышленного комплекса и социального развития села.
           2.2.2. Участие в установленном порядке в разработке и практическом осуществлении государственных программ развития сельского хозяйства,  регулировании рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, разработке, принятии и реализации целевых, отраслевых региональных (межрегиональных) программ развития АПК, эффективного функционирования отраслевых союзов и ассоциаций.  Координация деятель-ности членов Союза по участию в реализации указанных  программ.

        2.2.3. Представление законных интересов и защита прав своих членов в сфере отношений с органами государственной власти и органами местного самоуправления, учреждениями, организациями и предприятиями всех форм собственности, а также общественными объединениями, иными некоммер-ческими и коммерческими организациями.

2.2.4. Взаимодействие с органами государственной власти и органами местного самоуправления по формированию органов  управления АПК на федеральном, региональном и муниципальном уровнях.
2.2.5. Участие в формировании кадровой политики в агропро-мышленном комплексе путем содействия разработке и реализации программ подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров для АПК, а также сохранения системы подготовки квалифицированных кадров и создания новых рабочих мест.
          Содействие  расширению рынка труда в сельской местности и повышению его привлекательности, развитию самозанятости сельского насе-ления, обеспечению высокой мотивации труда работников АПК.

           2.2.6. Содействие повышению качества и безопасности продукции АПК, обеспечению ее конкурентоспособности, совершенствованию меха-низмов регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия.
          2.2.7. Способствование упорядочению ценообразования, включая сглаживание сезонных колебаний цен, на промышленную и сельскохозяй-ственную продукцию АПК.
          2.2.8. Способствование поддержанию традиционных направлений  сельского хозяйства и мер по формированию условий для развития новых подотраслей сельской экономики в регионах.
  2.2.9. Содействие предприятиям АПК в разработке и экспертизе проектов, а также продвижении системы технических регламентов и национальных стандартов на продукцию АПК в соответствии с международными стандартами.

  2.2.10.  Содействие развитию крупнотоварного сельскохозяйственного производства на основе современных ресурсосберегающих и инновационных технологий.

 2.2.11. Способствование скорейшему техническому перевооружению сельскохозяйственного сектора экономики региона, в том числе путем предоставления сельхозтоваропроизводителям новейшей отечественной сельскохозяйственной техники и технологического оборудования по договорам лизинга, в целях быстрейшего освоения инновационных технологий во всех отраслях АПК.

          2.2.12. Содействие совершенствованию земельных отношений, рациональному использованию лесных и внутренних водных ресурсов в интересах сельхозтоваропроизводителей. 
          2.2.13. Содействие выработке в установленном порядке государ-ственной политики и нормативно-правового регулирования в области:
         - интенсивного развития производства зерна, его хранения и пере-работки;
         -  эффективного племенного животноводства, птицеводства,  селекци-онно-племенной работы; 
         - развития рыбоводства и рыболовства во внутренних водоемах региона, разведения высокопродуктивных видов рыб, выращиваемых в рыбоводных хозяйствах, 

         а также по другим направлениям  сельскохозяйственного производства и переработке сельскохозяйственного сырья.                    
         2.2.14. Способствование проведению государственной политики в области ветеринарии, обеспечения безопасности продукции животноводства и соблюдения карантина растений.

         2.2.15. Содействие установлению взаимовыгодных экономических связей предприятий АПК, коллективных хозяйств с крестьянскими (фермерскими) хозяйствами, гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, садоводческими, огородническими, животноводческими товариществами.

 Способствование стимулированию развития крестьянских (фермер-ских) хозяйств, личных подсобных хозяйств граждан и других малых форм хозяйствования.

         2.2.16. Содействие формированию и развитию рыночной инфраструктуры, включая  сети сельскохозяйственных рынков и сельскохозяйственных кооперативных рынков, созданию благоприятных условий для предпринимательской деятельности сельскохозяйственных товаропроизводителей.

        Способствование обеспечению развития инфраструктурной сети потребительских сельскохозяйственных кооперативов, включая кредитные.

         2.2.17. Поддержка производств, имеющих существенное значение для социально-экономического устойчивого развития сельских территорий субъектов Российской Федерации.

        Содействие увеличению доли российских продовольственных товаров в розничной торговле продовольственными товарами, обеспечению экономически обоснованной ценовой политики в АПК и достижению паритетных ценовых отношений сельскохозяйственных товаропроиз-водителей со своими партнерами.

 2.2.18. Участие в формировании внешнеторговой государственной политики в АПК, отвечающей интересам отечественных сельхозяйственных товаропроизводителей.

        Содействие участию сельхозтоваропроизводителей в международных проектах кооперации, в соглашениях о разделе продукции.
        Содействие в обеспечении членов Союза информацией о российском и мировом рынках сельскохозяйственной продукции, перспективах и тенденциях развития отдельных направлений развития АПК.

        Установление и развитие связей и контактов с общественными и иными  некоммерческими организациями  и объединениями сельхозтоваро-производителей и деловыми кругами агропромышленников  зарубежных стран.
        2.2.19. Содействие в организации и координации участия российских предприятий АПК и других сельхозтоваропроизводителей в зарубежных и отечественных выставках, ярмарках, конференциях, симпозиумах, семинарах и иных публичных мероприятиях.
2.2.20. Содействие повышению финансовой устойчивости сельского хозяйства за счет разработки мер по расширению доступа сельскохозяйственных товаропроизводителей к финансовым ресурсам, совершенствованию системы страхования агропромышленных рисков и социального страхования работников агропромышленного комплекса.

2.2.21. Содействие финансовому оздоровлению сельскохозяйственных товаропроизводителей, совершенствованию налоговой и финансово-кредитной системы обслуживания товаропроизводителей АПК и сельских жителей, внедрению новых финансовых и экономических механизмов, а также технологий в реализации инновационных, инвестиционных и иных проектов, дальнейшему  развитию системы сельскохозяйственной кредитной кооперации, совершенствованию  механизмов лизинговых поставок сельскохозяйственным товаропроизводителям машиностроительной продукции и племенного скота.

       Способствование повышению инвестиционной привлекательности сельскохозяйственной отрасли экономики, активизации инвестиционной деятельности по поиску и установлению связей членов Союза с инвесторами.

       2.2.22. Участие в разработке и реализации комплекса мер по предупреждению банкротства и коррупции в сфере АПК.

2.2.23. Содействие в налаживании и развитии взаимовыгодных экономических, производственных, научно-технических, общественных и иных связей между членами Союза, иными  предприятиями и организациями АПК в целях их последующего вхождения в состав членов Союза, а также  объединения сельхозтоваропроизводителей в отраслевые, региональные союзы и ассоциации в тех субъектах Российской Федерации, где нет соответствующих региональных объединений.

        Оказание  членам Союза на безвозмездной основе организационной, научно-методической и практической помощи по вопросам нормативно-правового обеспечения, оформления кредитов, получения субсидий, страхованию, защите их имущественных интересов и хозяйственной самостоятельности.
        2.2.24. Обобщение и распространение достижений науки и техники, отечественного и зарубежного опыта среди членов Союза.

        2.2.25. Участие в организации и проведении Всероссийских конкурсов профессионального мастерства среди работников АПК.
        2.2.26. Позиционирование в общероссийских и региональных средствах массовой информации места и роли  Союза в формировании  государст-венной аграрной политики и освещение деятельности  Союза и его членов  в реализации конкретных программ развития АПК.

2.2.27. Осуществление мер по организационному укреплению и повышению качества работы членов Союза по выполнению уставных целей и задач.

       2.2.28. Осуществление Союзом иных видов деятельности, не запрещенных законодательством Российской Федерации.
                                                  3. Права Союза

           3.1. Союз имеет право:

           3.1.1. Формировать и представлять в Министерство сельского хозяйства Российской Федерации и другие заинтересованные органы государственной власти и местного самоуправления, к компетенции которых   относится  решение  вопросов  по  развитию и деятельности АПК, а также общественные объединения и иные некоммерческие и коммерческие организации, средства массовой информации, согласованную позицию членов Союза по всем  вопросам, относящимся к предмету деятельности Союза.
  3.1.2. Формировать согласованную позицию членов Союза по вопросам регулирования отдельных направлений деятельности АПК и отстаивать ее во взаимоотношениях с органами государственной власти и  органами местного самоуправления.

        3.1.3. Отстаивать законные интересы и защищать права членов Союза во взаимоотношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и предприятиями всех форм собственности, а также общественными объединениями.
3.1.4. Способствовать продвижению представителей членов Союза  в органы государственной власти и органы местного самоуправления.
        Участвовать в установленном порядке в формировании и деятельности профильных комитетов и комиссий при органах государственной власти и местного самоуправления, Торгово-промышленной палаты Российской Федерации и Общественной палаты Российской Федерации.
       3.1.5. Наделять своих представителей полномочиями по ведению переговоров по подготовке, заключению и изменению договоров и соглашений с органами государственной власти и местного самоуправления, различными учреждениями, общественными объединениями и иными организациями. 

       3.1.6. Вносить в установленном порядке предложения о принятии нормативных правовых актов,  а также внесении изменений в действующие законодательные или нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в области сельскохозяйственного производства и АПК, которые затрагивают права и законные интересы членов Союза,   участвовать в их разработке.

       3.1.7. Принимать в установленном порядке участие в реализации мер по обеспечению занятости сельского населения.
       3.1.8. Проводить консультации (переговоры)  о взаимодействии с органами государственной власти и местного самоуправления,  объединениями работодателей, общественными объединениями, в том числе с профессиональными союзами и иными организациями по основным направлениям деятельности Союза.

        3.1.9. Получать от членов Союза, органов государственной власти и  органов местного самоуправления, работодателей и профессиональных союзов и их объединений, общественных  объединений и иных организаций имеющуюся у них информацию, необходимую для  выполнения целей и задач Союза.

        3.1.10. Участвовать в организации семинаров, конференций, выставок, ярмарок и других мероприятий, связанных с деятельностью АПК и Союза.
        3.1.11. Осуществлять  мониторинг и прогнозирование потребностей АПК в вопросах, относящихся к компетенции Союза, в том числе по  реализации государственной аграрной политики, осуществлению федеральных, региональных (межрегиональных), отраслевых  программ в области сельского хозяйства, в том числе по состоянию подготовки кадров для АПК  и другим проблемным вопросам.
        3.1.12. Создавать базы данных и другие информационные системы, содействующие повышению эффективности деятельности Союза.

        3.1.13. Проводить независимую научно-исследовательскую и экспертно-аналитическую деятельность, социологические исследования  по всем отраслям агропромышленного комплекса.

        3.1.14. Вступать на добровольных началах в различные ассоциации и союзы, иные некоммерческие организации. 

3.1.15. Осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законодательством, регламентирующим деятельность некоммерческих организаций.

        3.1.16. Создавать хозяйственные общества и товарищества с правами юридического лица или участвовать в таких обществах и товариществах, создавать представительства на территории Российской Федерации.

        3.1.17. Свободно распространять информацию о деятельности Союза и его членов. 

        3.1.18. Учреждать в установленном действующим законодательством порядке газеты, журналы, иные средства массовой информации, осуществлять издательскую деятельность.
           3.1.19.  Открывать в установленном порядке счета в банках на территории Российской  Федерации и за пределами её территории.

        3.1.20. Иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

        3.1.21. Осуществлять иную деятельность и реализовывать  права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

4. Обязанности Союза

4.1. Союз обязан:
        4.1.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы деятельности Союза, а также положения настоящего Устава.
        4.1.2. Ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом.

        4.1.3. Выполнять условия заключенных договоров и соглашений с органами государственной власти и местного самоуправления, различными учреждениями, предприятиями всех форм собственности, общественными объединениями и иными организациями, а также международными и зарубежными организациями и иностранными субъектами предпринимательской деятельности в части, касающейся обязательств  Союза.           
        4.1.4. Предоставлять в случае письменного обращения своим членам информацию о заключенных договорах и соглашениях.
        4.1.5. Предоставлять органам государственной власти и  органам местного самоуправления имеющуюся у Союза информацию, необходимую для ведения переговоров в целях подготовки, заключения и изменения соглашений, контроля за их выполнением.

        4.1.6. Осуществлять систематический  контроль за выполнением условий договоров и соглашений, заключенных Союзом.

        4.1.7. Отчитываться перед членами Союза о деятельности Росагропромсоюза в порядке и сроки, предусмотренные настоящим Уставом. 

        4.1.8. Ежегодно информировать государственный орган, принявший решение о государственной регистрации Союза, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения органов управления Союза и данных о членах коллегиального исполнительного органа, а, при необходимости, и постоянно действующего коллегиального органа Союза  в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

        4.1.9. Предоставлять по запросу органа, принявшего решение о государственной регистрации Союза, решения руководящих и контрольно-ревизионного органов и должностных лиц Союза, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме, предписываемом законодательством Российской Федерации.

         4.1.10. Допускать представителей государственного органа, принявшего решение о государственной регистрации Союза, на проводимые им мероприятия.
         4.1.11. Оказывать содействие представителям органа, принявшего решение о государственной регистрации Союза, в ознакомлении с его деятельностью в связи с выполнением уставных целей Союза и соблюдением законодательства Российской Федерации.

         4.1.12. Информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Союза,  об объеме получаемых Союзом от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства денежных средств и иного имущества, о целях их расходования или использования и об их фактическом расходовании или использовании по форме и в сроки, установленные законодательством Российской Федерации.

        4.1.13. Информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Союза, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» в объеме и сроки, установленные указанным федеральным законом.

        4.1.14. Предоставлять органам государственной власти и органам местного самоуправления имеющуюся у Союза  информацию, необходимую для принятия оперативных решений в области продовольственной безопасности, подготовки конкретных нормативных документов, регулирующих правоотношения в сфере агропромышленного комплекса Российской Федерации.
        4.1.15. Содействовать выполнению членами Союза обязательств, предусмотренных заключенными  Союзом  договоров и соглашений.

        4.1.16. Оказывать членам Союза на безвозмездной основе помощь в вопросах применения законодательства, регулирующего деятельность некоммерческих организаций,  разработки локальных нормативных актов, содержащих нормы законодательства, регулирующего деятельность некоммерческих организаций, в том числе союзов и ассоциаций.
        4.1.17. Исполнять иные, предусмотренные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом обязанности.  

        4.1.18. Положения настоящего Устава обязательны для исполнения самим Союзом и его членами.
5. Ответственность Союза
        5.1. Союз несет ответственность за нарушение или невыполнение заключенных им соглашений и договоров в части, касающейся обязательств Союза, в порядке, предусмотренном законодательст​вом Российской Федерации, указанными соглашениями и договорами.

        5.2. Союз не несет ответственности по обязательствам членов Союза, в том числе по заключенным ими соглашениям и договорам.
        Государство, его органы и организации не отвечают по обязательствам Союза.

       Союз не отвечает по обязательствам государства, его органов и организаций. 

6. Членство в Союзе
        6.1. Членами Союза могут быть признающие цели и Устав Союза юридические лица - сельхозтоваропроизводители, занятые в агропромышленном комплексе и смежных с ним отраслях, их отраслевые (межотраслевые), региональные (межрегиональные) агропромышленные союзы, ассоциации и другие объединения, осуществляющие свою деятельность на федеральном, региональном, межрегиональном, а также местном уровне, соответственно на всей территории Российской Федерации, на территориях одного либо нескольких субъектов Российской Федерации либо на территориях муниципальных образований.

6.2. Членство в Союзе и выход из него являются добровольными.

Члены Союза сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица.

        6.3. Решение о приеме в Союз новых членов принимается Президиумом Центрального совета Союза.
        6.4.  Основанием для принятия решения о приеме в члены Союза является письменное заявление вступающего (далее - кандидата) на имя Председателя Союза, в котором кандидат признает цели Союза, обязуется соблюдать положения Устава и решения органов управления  и контрольно-ревизионного органа Союза.
6.5. Кандидат в члены Союза обязан предоставить необходимые для оформления членства в Союзе документы и информацию, перечень которых устанавливается Президиумом Центрального совета Союза.

        Вступление в Союз нового члена может быть по решению Президиума Центрального совета Союза обусловлено его субсидиарной ответственностью по обязательствам Союза, возникшим до его вступления. 

        6.6.  Кандидат считается принятым в члены Союза после утверждения его кандидатуры решением Президиума Центрального совета Союза и  внесения вступительного членского взноса в полном размере.
        6.7. Все члены Союза обладают равными правами и несут равные обязанности, независимо от времени вступления в Союз.  

 6.8. Члены Союза могут выйти из Союза или приостановить свое членство в Союзе, письменно уведомив об этом Президиум Центрального совета Союза не позднее, чем за один месяц до выхода или приостановления членства в Союзе. 
 6.8.1. При выходе из Союза или приостановлении членства в нем,  членские взносы (вступительные, ежегодные и целевые) не возвращаются.
6.8.2. Приостановление членства в Союзе по письменному заявлению члена Союза может быть осуществлено не более чем на 1 (один) календарный год по обоснованным причинам: в связи реорганизацией юридического лица, временным отсутствием средств, для уплаты членских взносов или иным уважительным причинам. 
        6.8.3. Решение о приостановление членства в Союзе выносится Президиумом Центрального совета Союза на срок не более 1 (одного) года.

        6.8.4. Восстановление приостановленного членства в Союзе осуществляется по соответствующему решению Президиума Центрального совета Союза на основании письменного заявления  юридического лица, приостановившего свое  членство в Союзе, поданного не позднее  1 (одного) месяца по истечении 1 (одного) года с момента принятия решения о приостановлении членства в Союзе. 
       6.8.5. Юридическое лицо, подавшее письменное заявление о восстановлении в членах Союза, должно одновременно представить документ, подтверждающий уплату ежегодного членского взноса в размере, установленном на момент подачи заявления о восстановлении в членах Союза.  Если юридическое лицо, ходатайствующее о восстановлении в членах Союза, не представило документ об оплате ежегодного членского взноса, его заявление о восстановлении в членах Союза, не рассматривается.
        6.8.6. В случае непредставления юридическим лицом, членство которого было приостановлено, письменного заявления о восстановлении членства в Союзе с подтверждением уплаты ежегодного членского взноса на момент подачи заявления о восстановлении в членах Союза, свыше 1 (одного) месяца с момента  истечения 1 (одного) года после принятия решения о приостановлении членства, Президиум Центрального совета Союза принимает решение о его  исключении из членов Союза.  
        6.8.7. Для повторного вступления в члены Союза юридическое лицо, утратившее после приостановления свое членство в Союзе,  должно вновь оформлять вступление в  члены Союза в  порядке, установленном в п. 6.5 настоящего Устава.
        6.9. Член Союза по основаниям, предусмотренным  п.п. 6.10.1 – 6.10.5 настоящего Устава, может быть исключен из Союза решением Президиума Центрального совета Союза. Решение Президиума Центрального совета Союза об исключении из членов Союза,  может быть обжаловано в Центральном совете Союза, решение которого является окончательным. Решение Центрального совета Союза можно обжаловать в судебном порядке.
В случае исключения юридического лица из членов Союза, его представители, избранные в состав органов управления или контрольно-ревизионный орган Союза, автоматически исключаются из состава Центрального совета Союза, Президиума Центрального совета Союза или Ревизионной комиссии Союза.
        6.10. Основания исключения из членов Союза по решению Президиума Центрального совета Союза:

        6.10.1. нарушение Устава Союза;

        6.10.2. невыполнение решений органов управления и контрольно-ревизионного  органа Союза;
        6.10.3. совершение действий, направленных на дискредитацию Союза, его руководство или членов Союза,  наносящих материальный вред и (или) вред  деловой репутации Союзу или его отдельным членам;

        6.10.4. письменное заявление о выходе из членов Союза или приостановлении членства в Союзе;

        6.10.5. реорганизация или ликвидация, признание судом банкротом юридического лица – члена Союза.
        6.11.  Основания приостановления членства в Союзе по решению Правления Союза на основании письменного заявления члена Союза:

        6.11.1.  реорганизация юридического лица – члена Союза;

        6.11.2. временное отсутствие у юридического лица – члена Союза, средств, для уплаты членских взносов;
        6.11.3. начало процедур банкротства юридического лица – члена Союза.
        6.12. Основания приостановления и досрочного прекращения полномочий представителей членов Союза, избранных в состав органов управления Союза и контрольно-ревизионного органа Союза, а также избранных и назначенных  должностными лицами Союза:      

6.12.1. нарушение Устава Союза;

6.12.2. невыполнение решений органов управления Союза, а для членов контрольно-ревизионного органа также и невыполнение решений контрольно-ревизионного  органа Союза;
6.12.3. ненадлежащее выполнение или самоустранение от исполнения порученных обязанностей, утрата связи с Союзом;

       6.12.4. совершение действий, направленных на дискредитацию Союза или его структурного подразделения, противоречащих интересам Союза, наносящих ему материальный вред и (или) вред его  деловой репутации;

6.12.5. личное письменное заявление о досрочном освобождении от обязанностей члена органа управления Союза или контрольно-ревизионного органа  Союза, его структурного подразделения;

        6.12.6. тяжелая болезнь или стойкое расстройство здоровья;
6.12.7. признание судом недееспособным;
        6.12.8. вступление в законную силу приговора суда в отношении должностного лица Союза, члена органа управления Союза или контрольно-ревизионного органа Союза или его структурного подразделения.
6.13. Участники  деятельности  Союза
        6.13.1. Участниками деятельности Союза могут быть общественные и государственные деятели, известные аграрии  и деятели науки, имеющие большой авторитет в российском обществе и за рубежом,  внесшие большой вклад в сохранение и развитие российского агропромышленного комплекса и повышение профессиональной подготовки кадров для сельскохозяйственной отрасли экономики, а также представители зарубежных и международных объединений сельхозтоваропроизводителей, внесшие значительный вклад в развитие  и поддержку российского агропромышленного комплекса, налаживании двухсторонних и многосторонних взаимоотношений Союза с зарубежными партнерами.
        6.13.2.   Участники  Союза из числа лиц, перечисленных в п. 6.13.1 Устава, могут предлагаться  Председателем Союза и Президиумом  Центрального совета Союза для избирания в состав органов управления  Союза и контрольно-ревизионный орган Союза, но не более 1/5 (одной пятой) от численности указанных органов Союза, а также для избрания или назначения  должностными лицами Союза.
        6.13.3.  На участников  Союза распространяются обязанности, преду-смотренные п. 8.1 настоящего Устава за исключением ответственности, предусмотренной п.9 Устава. 

        6.13.4. Участники  Союза по решению Президиума Центрального совета Союза  могут быть исключены  из состава Союза, либо их полномочия в составе  органов управления или контрольно-ревизионного органа Союза и должностные полномочия приостановлены или  досрочно прекращены  по основаниям, предусмотренным соответственно  п.п. 6.12.1 – 6.12.8 настоящего Устава.    
                                  6.14. Реестр членов Союза 
 6.14.1. Союз ведет Реестр членов Союза (далее – Реестр), содержащий сведения, которые обеспечивают идентификацию лиц, являющихся членами Союза. 

6.14.2. Порядок ведения Реестра членов Союза определяется соответствующим Положением, утверждаемым Президиумом Центрального совета.

6.14.3. Деятельность по ведению Реестра включает:
-   ведение учета данных о членах Союза;

- учет и хранение документов, являющихся основаниями для внесения записей в Реестр, а также иных документов, связанных с ведением Реестра.
6.14.4. Союз обязан представить выписку из Реестра по письменному запросу члена Союза или членов Президиума Центрального совета Союза, а также по указанию Председателя Союза и его первого заместителя.

 6.14.5. Член Союза обязан представить сведения для его идентификации, а в случае изменения существенных сведений, содержащихся в Реестре членов Союза, обязан своевременно письменно  уведомить Союз о соответствующих изменениях. 

6.14.6. В случае не предоставления членом Союза измененных сведений, Союз не несет ответственности за достоверность предоставления сведений о нем и возможные причиненные в связи с этим убытки.

6.14.7. Сведения, представленные Союзу его членами о полном наименовании и адресе юридического лица; фамилии, имени, отчестве его руководителя; контактных телефонах, электронных адресах, размещаемые в Списке членов Союза и другие, определяемые Положением о Реестре членов Союза, являются публичной информацией, используются и распространяются Союзом полностью или частично по усмотрению Союза в целях предусмотренных Уставом Союза.  

6.14.8. Членам Союза выдается Свидетельство о членстве в Союзе установленного Президиумом Центрального совета  Союза образца. 

7. Права членов Союза
        7.1. Члены Союза имеют право:
        7.1.1. Участвовать в формировании органов управления Союза и контрольно-ревизионного органа Союза.
        7.1.2. Вносить на рассмотрение органов управления Союза предложения, касающиеся деятельности Союза, участвовать в их рассмотрении, а также в принятии соответствующих решений в порядке, определенном настоящим Уставом, внутренними документами Союза.
 7.1.3. Участвовать в согласовании содержания и структуры заключаемых Союзом  договоров и соглашений, в части, касающейся интересов члена Союза.
        7.1.4. Участвовать от имени Союза, в соответствии с полученными от органов управления Союза на это полномочиями, в переговорах по подготовке, заключению и изменению соответствующих договоров и соглашений, а также в деятельности комитетов и комиссий, создаваемых при органах государственной власти и местного самоуправления по вопросам, относящимся к компетенции Союза.
        7.1.5. Получать информацию о деятельности Союза, заключенных  им договорах и соглашениях.
        7.1.6. Использовать в уставных целях на безвозмездной основе эмблему Союза и указывать на своих бланках и документах  принадлежность к Союзу в порядке, предусмотренном Положением об эмблеме Союза. 
        7.1.7. Безвозмездно пользоваться услугами Союза по вопросам применения законодательства, регулирующего деятельность некоммерческих организаций, разработки локальных нормативных актов, содержащих нормы  права, регулирующие деятельность союзов (ассоциаций) и иных объединений юридических лиц, соглашений о взаимодействии и сотрудничестве.
       7.1.8. По своему усмотрению выходить из Союза  по окончании финансового года с учетом обязательств, предусмотренных п.9.2 настоящего Устава.
       7.1.9. Иметь иные установленные законодательством Российской Федерации права.
8. Обязанности членов Союза

       8.1. Члены Союза обязаны:
       8.1.1. Выполнять требования настоящего Устава и  Учредительного договора Союза.
       8.1.2. Соблюдать условия договоров и соглашений, заключенных Союзом, а также иные обязательства, принятые на себя Союзом.
       8.1.3. Активно участвовать в работе по реализации уставных целей и задач Союза.
       8.1.4. Выполнять решения, принятые органами управления Союза и контрольно-ревизионным органом Союза по вопросам, относящимся к их компетенции.
8.1.5. Представлять Союзу информацию, необходимую для разработки вопросов, относящихся к его деятельности.
8.1.6. Своевременно уплачивать членские  (вступительные, ежегодные, целевые) взносы, в соответствии с Положением о членских взносах, утверждаемым Президиумом Центрального совета Союза.

         8.1.7. Члены Союза, не внесшие либо  несвоевременно и (или) не полностью, то есть с нарушением порядка, установленного Положением о членских взносах, внесшие ежегодный членский взнос, а также приостановившие свое членство в Союзе:
       8.1.7.1. могут быть лишены права решающего голоса в органах управления Союза и контрольно-ревизионном органе Союза, и временно  наделены правом  совещательного голоса на заседании соответствующего органа до полного погашения задолженности по членским взносам;

        8.1.7.2.  не могут выдвигать своего представителя для  избрания в органы управления Союза и контрольно-ревизионный  орган Союза до полного погашения задолженности по взносам;

8.1.7.3. могут быть исключены из членов Союза решением  Президиума Центрального совета Союза за неуплату членских взносов свыше 1-го года. 

 8.1.8. Члены Союза, приостановившие свое членство в соответствии с настоящим Уставом на 1 (один) календарный год в связи реорганизацией юридического лица, временным отсутствием средств, для уплаты членских взносов, или иным уважительным причинам освобождаются на этот период от уплаты членских взносов. 
                               9. Ответственность членов Союза
9.1. Нарушение членом Союза обязательств, предусмотренных договорами и соглашениями, заключенными Союзом, влечет за собой субсидиарную ответственность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, указанными договорами и соглашениями.

       9.2. Прекращение членства в Союзе не освобождает члена Союза от субсидиарной ответственности, предусмотренной законодательством Российской Федерации, договорами  и соглашениями за нарушение или невыполнение обязательств, предусмотренных договорами и соглашениями, заключенными в период членства в Союзе.

       В случае добровольного выхода или исключения из Союза, член Союза несет субсидиарную ответственность по обязательствам  Союза пропорционально своему  взносу в течение 2 (двух) лет с момента добровольного выхода или исключения из членов Союза.

       9.3. Член Союза, вступивший в Союз в период действия договоров и соглашений, заключенных Союзом, несет субсидиарную ответственность за нарушение или невыполнение обязательств, предусмотренных, договорами и соглашениями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, указанными договорами, соглашениями и настоящим Уставом.

10. Органы управления и контроля Союза
          10.1. Органами управления Союза являются: Общее собрание членов Союза, Центральный совет  Союза, Президиум Центрального совета Союза, Председатель Союза.
         Контрольно-ревизионным органом Союза является Ревизионная комиссия  Союза.
        10.2. Высшим органом управления Союза является Общее собрание членов Союза (далее – Общее собрание), созываемое Центральным советом Союза не реже одного раза в 4  (четыре)  года.

        10.3. Внеочередное Общее собрание членов Союза созывается по решению Центрального совета Союза либо Президиума Центрального совета Союза в случае передачи ему соответствующих полномочий Центральным советом, по предложению Председателя Союза, а также по требованию Ревизионной комиссии Союза или не менее одной четверти членов Союза.

        Внеочередное Общее собрание членов Союза должно быть созвано в срок не позднее 2 (двух) месяцев со дня поступления такого требования в Центральный совет  Союза либо в Президиум Центрального совета Союза. Если в этот срок внеочередное Общее собрание  не будет созвано, то полномочия по созыву внеочередного Общего собрания переходят к инициаторам его созыва.

        10.4. Общее собрание членов Союза, Центральный совет Союза, Президиум Центрального совета Союза, Ревизионная комиссия Союза правомочны принимать решения, если на них присутствует более половины членов этих органов, то есть  имеется кворум.   

        10.4.1. Решения принимаются большинством голосов от участвующих в заседании. 

        10.4.2. Решения о реорганизации, ликвидации Союза, внесении измене-ний и дополнений в Устав, принимаются 2/3 (двумя третями) голосов участников Общего собрания при наличии кворума.
                       10.5. Общее собрание членов Союза:
        10.5.1. Определяет и утверждает приоритетные направления деятельности Союза.

        10.5.2. Обеспечивает соблюдение Союзом целей и  задач, в интересах которых он создан.

10.5.3. Утверждает Устав Союза и вносит в него изменения, утверждает Положение о Ревизионной комиссии Союза,  утверждает  повестку дня и регламент Общего собрания.
       10.5.4. Избирает сроком на 4 (четыре) года коллегиальный исполнительный орган управления - Центральный совет Союза. 

       10.5.5. Избирает сроком на 4 (четыре) года контрольно-ревизионный орган  - Ревизионную комиссию  Союза.

10.5.6. Досрочно прекращает полномочия Центрального совета Союза и Ревизионной комиссии Союза.
        10.5.7. Заслушивает отчеты о деятельности Центрального совета и Ревизионной комиссии Союза.

        10.5.8. Принимает решение о реорганизации или ликвидации Союза.

10.5.9. Определяет принципы формирования и использования имущества Союза.
 10.5.10. Общее собрание имеет право  рассматривать и решать любые другие вопросы, затрагивающие деятельность Союза.

 10.5.11. Общее собрание членов Союза правомочно, если на указанном собрании присутствуют полномочные представители более половины членов Союза, то есть  имеется кворум.

        10.5.12. Решение Общего собрания принимается большинством голосов присутствующих на собрании полномочных представителей членов Союза при наличии кворума. Проверка полномочий представителей членов Союза входит в обязанности Председателя Союза или лица его замещающего, как председательствующего на Общем собрании.
        10.5.13. Решения Общего собрания по вопросам, предусмотренным п.п.  10.4.1, 10.4.3-10.4.9  настоящего Устава, относятся к исключительной компетенции Общего собрания и принимаются квалифицированным большинством 2/3 (двумя третями) голосов присутствующих на Общем собрании полномочных представителей членов Союза. 

10.5.14. Форма голосования по вопросам повестки дня Общего собрания (тайное или открытое) принимается открытым голосованием  большинством голосов полномочных представителей Союза, принимающих участие в работе Общего собрания.

       10.5.15. На Общем собрании председательствует Председатель Союза, если иное не установлено Общим собранием.
                             10.6. Центральный совет Союза
        10.6.1. Центральный совет Союза является коллегиальным исполнительным органом Союза. Количественный состав Центрального совета Союза (сокращенно – Совет) определяется Общим собранием, но не более 100 (ста) человек. 

        Совет избирается из числа руководителей юридических лиц – членов Союза. 

        В состав Совета также могут быть избраны иные лица, из числа перечисленных в п. 6.13.1 настоящего Устава, не представляющие юридические лица  - членов Союза, в количестве, определяемом Общим собранием, но не более 1/5 (одной пятой) от  количественного состава  Совета.
        10.6.2. В период между Общими собраниями  представляет Союз и осуществляет в полном объеме полномочия по реализации целей и задач Союза, определенных настоящим Уставом, не отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания.
От имени Союза выступает с заявлениями, инициативами и предложениями.
        10.6.3. Избирает из своего состава на период полномочий Совета Председателя Союза и его заместителей и может досрочно прекратить полномочия Председателя Союза и его заместителей на основании п.п. 6.12.1 – 6.12.8 настоящего Устава. 
        Количество заместителей Председателя Союза определяется решением Совета по предложению Председателя Союза, но не более 5 (пяти) человек.
        Один из заместителей может назначаться  Председателем Союза его первым заместителем.
         В случае досрочного прекращения полномочий Председателя Союза и (или) его заместителя(ей), решением Центрального совета Союза может быть избран новый Председатель Союза и (или) его заместитель(и)  из числа членов Центрального совета Союза на оставшийся срок полномочий Центрального совета Союза.
        10.6.4. Избирает из состава членов Совета постоянно действующий коллегиальный орган управления - Президиум Центрального совета  Союза в количестве не более 33 (тридцати трех) человек.
        Председатель Союза и его заместители по статусу избираются в состав Президиума Центрального совета Союза. 

        Председатель Союза возглавляет и руководит деятельностью Центрального совета Союза и Президиума Центрального совета Союза, председательствует на их заседаниях.

         Председатель Союза по статусу является Председателем Центрального совета Союза и Председателем Президиума Центрального совета Союза.
10.6.5. Утверждает финансовый план Союза, вносит в него изменения, утверждает целевые программы и планы деятельности Союза, определяет важнейшие мероприятия Союза, создает при необходимости структуры для управления хозяйственной деятельностью.
 10.6.6. Утверждает годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс Союза.
         10.6.7. Утверждает смету расходов на обеспечение уставной деятельности Союза, включая содержание штатных работников Союза и вносит в неё изменения.
         10.6.8. Создает комитеты и комиссии по различным направлениям деятельности Союза и утверждает положения о них. 

        Председатели комитетов и комиссий по должности являются заместителями Председателя Центрального совета Союза на нештатной основе.
        10.6.9. Принимает решение о созыве очередного (внеочередного) Общего собрания   членов Союза.    

        10.6.10. Заседания Центрального совета Союза созываются не менее 1  (одного) раза в год Президиумом Центрального совета. 

        Внеочередные заседания созываются Президиумом  Центрального совета Союза, Председателем Союза, а также по требованию 1/3 (одной трети) членов Центрального совета Союза или по предложению Ревизионной комиссии Союза на основании её решения.
        10.6.11. Заседание Центрального совета Союза  правомочно, если присутствует  более половины его членов, то есть имеется кворум.

        Решения Центрального совета принимаются большинством голосов присутствующих на заседании представителей членов Союза, избранных в состав Центрального совета Союза. 

         Решения Центрального совета Союза по вопросам исключительной компетенции, предусмотренной п.п.  10.6.3 - 10.6.7  настоящего Устава, принимаются квалифицированным большинством 2/3 (двумя третями) голосов присутствующих на заседании представителей членов Союза,  избранных в состав Центрального совета Союза.    

          Порядок и форма голосования по вопросам избрания и досрочного прекращения полномочий Председателя Союза и его заместителей, определяется решением Центрального совета Союза большинством голосов присутствующих на заседании Центрального совета Союза при наличии кворума.
        10.6.12. Решения по вопросам, отнесенным к компетенции Центрального совета Союза, за исключением вопросов, предусмотренных п.п. 10.6.3-10.6.4 настоящего Устава, могут быть приняты путем письменного опроса членов Центрального совета Союза. 
        Письменные сообщения, содержащие вопросы, по которым должны быть приняты решения (при необходимости с приложением дополнительных материалов) и бюллетени голосования, направляются Председателем Союза членам Центрального совета Союза, которые в течение 15 (пятнадцати) дней со дня получения ими сообщений, направляют на имя Председателя Союза заполненные бюллетени голосования с письменными ответами на вопросы, содержащиеся в письменном опросе, за подписью уполномоченных лиц членов Союза, избранных в состав Центрального совета Союза.

         Решение считается принятым, если в пользу его принятия письменно высказалось большинство членов  Центрального совета Союза.

        10.6.13. В период между Общими собраниями  Центральный совет может вводить новых членов в состав Совета взамен выбывших. При этом в пределах общего количества членов Совета, избранных Общим собранием, состав Совета не может быть обновлен более чем на 1/3 (одну треть).
                   10.7. Президиум Центрального совета Союза
10.7.1. Является постоянно действующим коллегиальным органом управления Союза.
10.7.2. Организует выполнение решений Общего собрания, Централь-ного совета Союза и Президиума Центрального совета Союза, информирует о реализации предложений и замечаний  членов Союза.

10.7.3. Созывает внеочередное Общее собрание членов Союза в период между заседаниями Центрального совета Союза, в случае передачи ему Центральным советом Союза соответствующих полномочий, по своей инициативе, а также  не позднее 2 (двух) месяцев со дня поступления такого требования в Президиум Центрального совета Союза по предложению Председателя Союза либо  по требованию Ревизионной комиссии Союза или не менее 1/4 (одной четверти) членов Союза.

 10.7.4. Обеспечивает подготовку вопросов и материалов к заседаниям Центрального совета Союза, организует  рассмотрение и подготовку заключений по проектам нормативных актов, затрагивающих интересы членов Союза.
         10.7.5. Утверждает эмблему Союза и Положение о ней,  обеспечивает государственную регистрацию эмблемы Союза в установленном порядке.

 10.7.6. Принимает решение о приеме в состав Союза новых членов и об исключении членов из состава Союза или приостановлении членства в Союзе.
 10.7.7. Принимает решение о взаимодействии с органами государственной власти и местного самоуправления, ведомствами, учреждениями, а также с предприятиями всех форм собственности, общественными объединениями иными некоммерческими и коммерческими организациями, чьи цели и задачи не противоречат  целям и задачам Союза.

 10.7.8. Утверждает размеры и порядок внесения и расходования членских взносов.
         10.7.9. Принимает решение об открытии или прекращении деятельности представительств и хозяйственных обществ, созданных Союзом, а также об участии Союза в  хозяйственных обществах.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 10.7.10. Принимает решение об участии Союза в некоммерческих организациях.
         10.7.11. Утверждает следующие положения, регламентирующие деятельность Союза:
- Положение о порядке приема в члены Союза;

- Положение о Реестре членов Союза;

- Положение о членских взносах;

- Положение об эмблеме Союза и порядке  её использования;

- Положение о порядке применения поощрений и 
  взысканий к членам Союза;
- Положение о представительствах Союза;
          - Типовое положение о комитетах и комиссиях при Правлении Союза;

- положения о Региональном, Отраслевом и Экспертном советах   

  Союза;
- Типовое положение о Межрегиональных координационных советах, 

а также иные положения и внутренние нормативные акты, регулирующие деятельность Союза, за исключением отнесенных настоящим Уставом к компетенции Общего собрания Общего собрания,  Центрального совета и Председателя Союза.

 10.7.12. Принимает решения о приостановке полномочий и выводе из состава Центрального совета Союза представителя любого члена Союза, на основании п.п. 6.12.1 – 6.12.8 настоящего Устава, за исключением Председателя Союза и его заместителей. 

 Решение о приостановке полномочий или выводе из состава Центрального совета представителя любого члена Союза, за исключением Председателя Союза и его заместителей, автоматически влечет соответственно приостановку полномочий или вывод из состава Президиума Центрального совета Союза, представителей членов Союза, одновременно входящих в состав Президиума Центрального совета Союза.

 Досрочное исключение или приостановка полномочий представителя члена Союза в составе Центрального совета Союза, в том числе Председателя Союза и (или) его заместителя(ей), не влечет за собой исключение или приостановку членства в Союзе юридического лица, представитель которого исключен из состава Центрального совета Союза.

 10.7.13. В случае досрочного выбытия члена Центрального совета, Президиум Центрального совета Союза вправе своим решением ввести на вакантное место нового члена, который подлежит утверждению в качестве члена Центрального совета Союза на ближайшем Общем собрании Союза.
  10.7.14. Рассматривает в пределах своей компетенции другие вопросы, связанные с деятельностью Союза.

         10.7.15. Заседание Президиума Центрального совета Союза созывается Председателем Союза по мере необходимости, но не реже одного раза в 3 (три)  месяца.
         Заседание Президиума Центрального совета правомочно, если на нем присутствует более половины его членов – имеется кворум.
 Решения Президиума Центрального совета принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Президиума.

         10.7.16.  Президиум Центрального советa Союза, для обеспечения выполнения целей и задач Союза, может формировать  центральные консультативные органы из числа участников Союза:  

          - Федеральный совет - для выработки перспективной региональной политики Союза, совершенствования организации взаимодействия с органами государственной власти и местного самоуправления и членами Союза в регионах;

          - Отраслевой совет -  для разработки стратегии Союза по вопросам развития отраслей и подотраслей АПК, 

          - Экспертный совет -  для проработки проектов перспективных планов развития АПК и Союза, проектов законов и иных нормативных правовых актов по вопросам агропромышленного комплекса, а также может создавать
          - Межрегиональные координационные советы - для координации региональной  работы на территориях соответствующих федеральных округов. 

          Полномочия и основные направления деятельности Отраслевого, Федерального, Экспертного и Межрегиональных координационных советов, регламентируется соответствующими положениями, утверждаемыми решениями Президиума Центрального совета Союза.

         Решения Отраслевого, Федерального, Экспертного советов и Межрегиональных координационных советов, имеют рекомендательный характер.

        Отраслевой, Федеральный и Экспертный советы, а также Межрегиональные координационные советы могут создавать для выполнения стоящих перед ними задач  рабочие и экспертные группы, а также иные рабочие органы.

         Председатели Отраслевого, Федерального и Экспертного советов, Межрегиональных координационных советов являются по статусу нештатными заместителями Председателя Центрального совета Союза.

10.7.17. В перерывах между заседаниями Центрального совета Союза Президиум Центрального совета Союза осуществляет оперативное руководство и организационное обеспечение деятельности Союза.
                                   10.8. Председатель Союза
          10.8.1. Председатель Союза является высшим должностным лицом Союза.  Возглавляет и осуществляет общее руководство Союзом,  руководит деятельностью  Центрального совета Союза и его Президиума, обеспечивает выполнение решений Общего собрания членов Союза, Центрального совета Союза, Президиума Центрального совета Союза, своевременное проведение заседаний Центрального совета Союза и его Президиума, открывает Общее собрание, председательствует на заседаниях  Центрального совета Союза и Президиума Центрального совета Союза.

         Представляет Центральному совету Союза предложения по количеству и персональному составу  заместителей Председателя Союза, но не более 5 (пяти) человек.
        Определяет компетенцию и объем полномочий заместителей Председателя Союза.
        Один из заместителей может назначаться  Председателем Союза его первым заместителем.
В случае отсутствия Председателя Союза его обязанности выполняет один из заместителей по его письменному поручению или по решению Президиума Центрального совета Союза.
         Избрание Председателя Союза и его заместителей, а также досрочное прекращение их полномочий, относится к исключительной компетенции Центрального совета Союза.      

         В случае досрочного прекращения полномочий Председателя Союза и (или) его заместителя(ей), Центральный совет Союза избирает нового Председателя Союза и (или) его заместителя(ей) из числа членов Центрального совета Союза на оставшийся срок полномочий Центрального совета Союза.
10.8.2. Действует без доверенности от имени Союза, представляет его в отношениях с органами государственной власти и управления, органами местного самоуправления, судебными и иными органами, организациями, предприятиями всех форм собственности, учреждениями, общественными объединениями, в международных и зарубежных  организациях.
Открывает и закрывает расчетный и иные, в том числе валютные счета Союза в кредитно-банковских учреждениях Российской Федерации и за рубежом, выдает доверенности.
Подписывает решения и заявления Союза, принятые органами управления Союза, и иные документы о деятельности Союза.

10.8.3. Заключает договоры, сделки и соглашения, распоряжается финансовыми средствами и имуществом Союза, совершает иные  юридически значимые действия от имени Союза, вытекающие из Устава, не противоречащие законодательству и не отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания,  Центрального совета Союза и Президиума Центрального совета Союза.

 Издает приказы и распоряжения по вопросам своей компетенции, отменяет решения должностных лиц Союза, противоречащие законодательству Российской Федерации, настоящему Уставу или решениям органов управления Союза.

10.8.4. Дает обязательные для исполнения указания и поручения членам Центрального совета и его Президиума, а также членам Союза. 

Осуществляет прием на работу и увольнение штатных работников Союза в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации, устанавливает для них должностные оклады, издает приказы и распоряжения, обязательные для исполнения штатными работниками. Утверждает штатное расписание и смету расходов на содержание штатов работников, устанавливает полномочия должностных лиц Союза и создаваемых структурных подразделений.

 10.8.5. Принимает решения о предъявлении от имени Союза претензий и исков к российским и иностранным юридическим и физическим лицам.
 10.8.6. Имеет право первой подписи во всех финансово-распоряди-тельных и иных документах Союза.
                          10.9. Заместители Председателя Союза
 10.9.1. Для организации деятельности Союза по конкретным направлениям из числа членов Центрального совета Союза по предложению Председателя Союза избираются заместители Председателя Союза.
 10.9.2. Количество заместителей Председателя Союза определяется Председателем Союза, но не более 5 (пяти) человек.
         10.9.3. Один из заместителей может назначаться  Председателем Союза его первым заместителем.
          10.9.4. Председатель Союза определяет компетенцию и объем полномо-чий своих заместителей.
           10.9.5. В случае досрочного прекращения полномочий заместителя(ей) Председателя Союза, Центральный совет Союза избирает нового(вых) заместителя(ей) из числа членов Центрального совета Союза на оставшийся срок полномочий Центрального совета Союза в порядке, предусмотренном .
10.10. Заместители Председателя Союза:
 10.10.1. представляют Союз во взаимоотношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, предприятиями всех форм собственности, учреждениями, общественными объединениями и иными организациями, юридическими лицами и гражданами в Российской Федерации и за рубежом по вопросам их компетенции;
 10.10.2. подписывают документы по вопросам, относящимся к направлениям деятельности Союза, в пределах своей компетенции;
10.10.3. организуют выполнение решений Общего собрания, Центрального совета и Президиума Центрального совета Союза в рамках своих полномочий;
10.10.4. осуществляют иные функции, возложенные на них Председателем Союза.
                                 10.11. Ревизионная комиссия Союза
10.11.1. Ревизионная комиссия Союза является контрольно-ревизионным органом Союза. Количественный и персональный состав Ревизионной комиссии определяется решением Общего собрания. В состав Ревизионной комиссии входят не менее 3 (трех) членов.
         10.11.2. Ревизионная комиссия избирается Общим собранием на срок 4 (четыре) года, квалифицированным большинством 2/3 (двумя третями) голосов от числа участвующих в Общем собрании представителей членов Союза, при наличии кворума.

Порядок и форма голосования определяется участниками Общего собрания.

10.11.3. Ревизионная комиссия выступает и принимает решения от своего имени в пределах своей компетенции.

Полномочия Ревизионной комиссии сохраняются до избрания Общим собранием нового состава комиссии.

       10.11.4. Членами Ревизионной комиссии не могут быть члены  Центрального совета Союза, Президиума Центрального совета Союза и других, постоянно действующих органов управления Союза,  должностные лица  и штатные работники Союза.
       10.11.5. Члены Ревизионной комиссии из своего состава открытым голосованием большинством голосов избирают Председателя и секретаря комиссии.
       10.11.6. Порядок организации деятельности Ревизионной комиссии, полномочия  Председателя и  секретаря  комиссии, определяются положением о Ревизионной комиссии, утверждаемым решением Ревизионной комиссии, согласованным с Председателем Союза.
       Ревизионная комиссия может принимать положения, регулирующие её внутреннюю организационную деятельность и порядок проведения ревизий и проверок финансово-хозяйственной деятельности Союза. Принимаемые положения подлежат предварительному согласованию с Председателем Союза.
10.11.7. Ревизионная комиссия контролирует соблюдение Устава Союза, выполнение решений органов управления Союза и проверяет правильность исполнения финансового плана и соответствие финансово-хозяйственной деятельности Союза действующему законодательству. 

        Решения Ревизионной комиссии, принятые в пределах ее компетенции, обязательны для исполнения всеми структурными подразделениями Союза.

       10.11.8. Ревизионная комиссия не реже 1 (одного) раза в год, не позднее, чем за 1 (один)  месяц до сдачи годового финансового баланса, проводит проверку финансово-хозяйственной деятельности Союза по плану, согласованному с Председателем Союза.
        10.11.9. Внеплановые проверки финансово-хозяйственной деятельности проводятся Ревизионной комиссией по согласованию с Председателем Союза, по поручению Общего собрания, Президиума Центрального совета Союза или письменному обращению членов Союза, составляющих не менее 25 (двадцати пяти) процентов от общего числа членов Союза.

        10.11.10. Ревизионная комиссия вправе при проведении проверок требовать от должностных лиц Союза предоставления необходимой информации и документов.
        10.11.11. Результаты проверок Ревизионной комиссии рассматриваются Президиумом Центрального совета Союза и утверждаются Общим собранием членов Союза.
        10.11.12. Ревизионная комиссия подотчетна Общему собранию членов Союза. 

        10.11.13. Ревизионная комиссия при выбытии из ее состава членов комиссии может на оставшийся период полномочий вводить взамен выбывших новых членов из числа представителей членов Союза, с последующим утверждением на ближайшем Общем собрании.

        10.12. Организационно-техническое и методическое обеспечение деятельности Союза

        10.12.1. Для организационно-технического и методического обеспече-ния деятельности органов управления Союза и контрольно-ревизионного органа Союза, выполнения их решений, координации деятельности членов Союза в регионах, Председатель Союза может  в соответствии с законодательством Российской Федерации принимать на работу в Союз штатных работников, на которых распространяются права и обязанности, предусмотренные трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
        10.12.2. Порядок организации деятельности штатных работников  Союза определяется соответствующими нормативными правовыми актами, утверждаемыми Председателем Союза.
                                       11. Имущество и средства Союза
         11.1. Союз в соответствии с  законодательством Российской Федерации может иметь в собственности или оперативном управлении здания, сооружения,  жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, акции, облигации и другие ценные бумаги,  издательства, имущество культурно-просветительского и оздоровительного назначения и иное движимое и недвижимое  имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Союза. 

         Союз может иметь в собственности, аренде, безвозмездном пользовании земельные участки.
         11.2. Союз может совершать в отношении находящегося в его собственности имущества любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.

         11.3. Союз отвечает по своим обязательством тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.
         11.4. Имущество, переданное Союзу его членами, является собственностью Союза.
         11.5. Источниками формирования имущества и средств Союза  в денежной и иных формах являются:
         11.5.1. Регулярные и единовременные поступления от членов (участников) Союза, членские (вступительные, ежегодные и целевые) взносы членов Союза.
         Порядок  уплаты и расходования членских взносов определяется соответствующим положением, утверждаемым Президиумом Центрального совета Союза.

         11.5.2. Добровольные имущественные взносы и пожертвования юридических и физических лиц, в том числе иностранных, в виде денежных средств или иного имущества, принятых Союзом в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

         11.5.3. Выручка от реализации имущества, находящегося в собственности Союза.  

         11.5.4. Дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам.
         11.5.5. Доходы, получаемые от собственности Союза.
         11.5.6. Иные, не запрещенные законом, поступления.

         11.5.7. В качестве членского взноса Союзу могут быть переданы денежные средства и иное имущество. Порядок приема и стоимость вносимого имущества определяется в Положении о членских взносах и порядке их расходования, утверждаемом решением Президиума Центрального совета Союза. В том случае, когда имущество передается Союзу только в пользование, размер взноса определяется по соглашению сторон (Президиума Центрального совета Союза и члена Союза), исходя из размера платы за предоставленное имущество в течение 4 (четырех) лет.

         11.5.8.  Порядок внесения и размер членских и целевых взносов, ответственность за нарушение обязательств по внесению и приему взносов устанавливаются Президиумом Центрального совета Союза.
        11.6. Прибыль, полученная Союзом, распределяется в порядке, определенном Общим собранием или Президиумом Центрального совета  Союза, на уставную деятельность и не подлежит распределению между членами (участниками) Союза. За счет прибыли, полученной Союзом в результате его деятельности, в соответствии с решением органов управления Союза могут формироваться соответствующие фонды, обеспечивающие функционирование Союза.  
        11.7. Члены Союза, при выходе из Союза и приостановлении членства в Союзе, не сохраняют прав на переданное ими в собственность Союза имущество, в том числе на членские и иные взносы. Союз не отвечает своим имуществом по обязательствам членов Союза.
11.8. Союз имеет самостоятельную  смету, утверждаемую Президиумом Центрального совета Союза.

                                12.  Учет и отчетность Союза
12.1. Союз ведет оперативный, бухгалтерский и статистический учет в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
12.2. Ответственность за состояние учета, своевременное представление бухгалтерской и иной отчетности возлагается на Председателя Союза и главного бухгалтера Союза.
12.3. Финансовый год устанавливается с 1 января по 31 декабря года включительно.
12.4. Годовой отчет о деятельности Союза  и смета составляются и представляется не позднее 1 марта календарного года, следующего после окончания отчетного финансового года Президиуму Центрального совета Союза для обсуждения и утверждения.
13. Представительства Союза
13.1. Союз для осуществления деятельности за пределами своего местонахождения с целью надлежащего  исполнения  всех или какой-либо части уставных функций может в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом открывать представительства на территории субъектов Российской Федерации, а также на территории других государств, в соответствии с действующим законодательством.

13.2. Регистрация представительств Союза за рубежом осуществляется в случаях и порядке, предусмотренных международными договорами, международным и зарубежным законодательством, соответствующими уполномоченными или регистрирующими органами по месту их расположения.
13.3. Порядок создания, организации деятельности и закрытия представительств Союза определяется Положением о представительствах Союза, утверждаемым решением Президиума Центрального совета Союза.
Представительства Союза осуществляют свою деятельность от имени Союза на основании и в пределах возложенных на них функций, установленных Положением о них.

13.4. Представительства Союза являются его обособленными структурными подразделениями и осуществляют свою деятельность без образования юридического лица. 

Решение об открытия и закрытии представительств Союза, месте открытия представительств, принимается  Президиумом Центрального совета Союза.

13.5. Представительства Союза наделяются имуществом Союзом и осуществляют на территории, где они образованы, все необходимые юридические действия по представительству и защите интересов Союза на основании утвержденного положения.

13.6. Имущество представительств Союза учитывается на отдельном балансе и на балансе Союза.
13.7. Представительства Союза  возглавляют Руководители, назначаемые и освобождаемые от должности решением Президиума Центрального совета Союза по представлению Председателя Союза  или лица его замещающего.

13.8. Руководители представительств Союза назначаются на должность Председателем Союза на основании решения Президиума Центрального совета Союза и действуют на основании доверенностей, выдаваемых в установленном порядке Председателем Союза. 
С Руководителями представительств Председателем Союза могут  заключаться трудовые договоры.
13.9. Ответственность за деятельность представительств несет Союз.

                14. Порядок прекращения деятельности Союза
14.1. Реорганизация и ликвидация  Союза осуществляется в порядке, определяемом законодательством Российской Федерации.

        14.2. Реорганизация Союза может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения  и преобразования. 
        В случае реорганизации в форме преобразования, Союз вправе преобразовываться только в фонд, автономную некоммерческую организацию, хозяйственное общество, товарищество или некоммерческое партнерство.
        Решение о реорганизации Союза принимается Общим собранием членов Союза квалифицированным большинством - 3/4 (тремя четвертями) голосов членов Союза, участвующих в Общем собрании.
       14.3.  При преобразовании Союза к вновь возникшей организации переходят права, обязанности и имущество Союза в соответствии  с передаточным актом.

        14.4. Ликвидация Союза проводится по решению Общего собрания, судебных либо иных уполномоченных на то органов.
        Ликвидация Союза может быть осуществлена по решению Общего собрания членов Союза, принятому квалифицированным большинством - 3/4 (тремя четвертями) голосов от числа членов Союза, участвующих в Общем собрании.

14.5. Условия и порядок реорганизации и ликвидации Объединения, не предусмотренные настоящим Уставом, регулируются действующим законодательством Российской Федерации.

14.6. Общее собрание Союза или орган, принявший решение о ликвидации Союза,  назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с действующим законодательством порядок и сроки ликвидации Союза.
14.7. Ликвидационная комиссия публикует информацию о предстоящей ликвидации Союза.
14.8. Ликвидационная комиссия в установленном порядке оценивает имущество Союза, выявляет его дебиторов и кредиторов и рассчитывается с ними, принимает меры к оплате долгов Союза третьим лицам, составляет промежуточный и ликвидационный баланс и представляет их на утверждение Общего собрания членов Союза.
14.9.  При ликвидации Союза, часть оставшегося после удовлетворения кредиторов имущества, направляется на уставные цели Союза.
14.10. При реорганизации и прекращении деятельности Союза все документы Союза (учредительные, управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами организации-правопреемнику. 

        При ликвидации Союза документы постоянного хранения, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, личные счета и т.д.) передаются на хранение в архив. Передача и упорядочение документов осуществляется силами Союза и за счет его средств в соответствии с требованиями архивных органов.

При отсутствии правопреемника все документы ликвидируемого Союза (учредительные документы, протоколы, приказы, бухгалтерские книги) передаются по описи на государственное хранение в архивы объединения «Мосгорархив».
Документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета, лицевые счета и др.) передаются на хранение в архив административного округа, на территории которого находился Союз. 

Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Союза в соответствии с требованиями архивных органов.

14.11. Ликвидация Союза считается завершенной, а Союз прекратившим свое существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
                              15. Заключительные положения
15.1. Настоящий Устав вступает в силу с момента государственной регистрации Союза.
15.2. Изменения, внесенные в настоящий Устав, вступают в силу с момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных законом, с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию, о таких изменениях.
       15.3. Все вопросы  и  правоотношения,  не  урегулированные настоящим Уставом, разрешаются  и  регулируются в соответствии  с законодательством
Российской Федерации.
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