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1. Общие положения 

 

1.1. Агропромышленный союз России (в дальнейшем - Союз) является 

некоммерческой организацией - объединением в форме союза юридических 

лиц, занятых в сфере агропромышленного комплекса и смежных с ним 

отраслях, их общероссийских отраслевых (межотраслевых), региональных 

(межрегиональных) и территориальных агропромышленных союзов, 

ассоциаций и других объединений, осуществляющих свою деятельность на 

федеральном, региональном (межрегиональном) и местном уровнях. 

Союз не имеет в качестве основной цели своей деятельности 

извлечение прибыли и не распределяет полученную прибыль между своими 

членами. 

1.2. Союз образован и осуществляет свою деятельность в соответствии 

с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, федеральными законами «О некоммерческих организациях», «О 

развитии сельского хозяйства», иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, настоящим Уставом и Учредительным договором 

Союза, а также общепризнанными международными принципами, нормами и 

стандартами. 

1.3. Союз является юридическим лицом с момента его государственной 

регистрации в установленном законом порядке, осуществляет 

соответствующие права и обязанности, имеет в собственности или 

оперативном управлении обособленное имущество, отвечает по своим 

обязательствам  этим имуществом, может от своего имени приобретать и 

осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, 

быть истцом и ответчиком в суде.  

Союз имеет самостоятельный баланс или смету, вправе в 

установленном порядке открывать счета в рублях и иностранной валюте в 

банках в Российской Федерации и за рубежом. 

1.4. Союз имеет свою эмблему, утвержденную и зарегистрированную в 

установленном порядке, печать, бланки и штампы со своим наименованием, 

другие реквизиты юридического лица. 

Эмблема Союза, а также Положение об эмблеме Союза  с еѐ описанием  

и порядком использования утверждаются решением Президиума 

Центрального совета Союза.   

1.5. Союз может в соответствии с законодательством Российской 

Федерации создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации. Порядок формирования филиалов и 

представительств регулируется Положением о них, утвержденным 

Президиумом Центрального совета Союза. 

В целях реализации целей, предусмотренных настоящим Уставом, 

Союз может создавать для осуществления предпринимательской 

деятельности хозяйственное общество или участвовать в таком обществе. 

Союз может участвовать в создании ассоциаций (союзов) 

некоммерческих организаций и вступать в такие некоммерческие 
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организации. 

1.6. Деятельность Союза осуществляется на основе принципа 

добровольности вступления в него и выхода из  него юридических лиц  и их 

объединений, равноправия  членов Союза, самоуправления и законности.  

Деятельность Союза является гласной, а информация о его 

учредительных и программных документах, а также сведения о его 

деятельности - общедоступными. 

1.7. Союз на основе принципов государственно-частного и социального 

партнерства взаимодействует в области экономических и связанных с ними 

социально-трудовых отношений с органами государственной власти всех 

уровней, органами местного самоуправления, общественными 

объединениями и организациями всех форм собственности в сфере 

агропромышленного комплекса и смежных отраслей промышленности, а 

также с иными организациями.  

1.8. Союз свободен в определении своей внутренней структуры, 

самостоятельно вырабатывает цели, направления, виды и методы своей 

деятельности.  

1.9. Полное  наименование  Союза  на  русском языке - 

Агропромышленный союз России. 

Сокращенное наименование Союза на русском языке - 

Росагропромсоюз. 

Полное наименование Союза на английском языке: Agrоindustrial Union 

of Russia и аббревиатура  краткого наименования на русском языке 

латинскими буквами: ROSAGROPROMSOYUZ. 

1.10. Союз имеет исключительное право использования своего 

наименования. 

1.11. Место нахождения постоянно действующего коллегиального 

органа управления Союзом: 107139, Российская Федерация, г. Москва, 

Орликов пер., 1/11. 

 

 

2. Предмет и цели деятельности Союза 

  

2.1. Предметом деятельности Союза является: 

- координация предпринимательской деятельности членов Союза, 

представление и защита их общих имущественных интересов, а также прав 

во взаимоотношениях с органами государственной власти и местного 

самоуправления, общественными объединениями и  иными организациями.  

- участие в формировании и реализации государственной аграрной 

политики, в разработке и осуществлении мер по повышению 

конкурентоспособности отечественной сельскохозяйственной продукции, в 

сохранении, воспроизводстве и повышении эффективности используемых в 

сельскохозяйственном производстве природных ресурсов;  

- содействие устойчивому развитию сельских территорий.  

2.2. В соответствии с предметом деятельности, целями Союза 
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являются: 

2.2.1. Формирование конкурентоспособного, диверсифицированного, 

инновационного и эффективно действующего агропромышленного 

комплекса (сокращенное наименование – АПК) страны. 

2.2.2. Усиление влияния на формирование государственной аграрной 

политики и проведение ее в интересах отечественных производителей 

сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия. 

2.2.3. Повышение экономической устойчивости и продовольственной 

безопасности страны, стабильное обеспечение населения российскими 

продовольственными товарами, а промышленности – сельскохозяйственным 

сырьем. 

2.2.4. Развитие многоукладности сельскохозяйственного сектора 

экономики, свободы предпринимательства, многообразия форм 

собственности и хозяйствования.  

2.2.5. Формирование эффективно функционирующего рынка 

сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, 

обеспечивающего создание для сельскохозяйственных товаропроизводителей 

(далее - сельхозтоваропроизводители) равных с субъектами хозяйственной 

деятельности других отраслей экономики условий получения доходов.  

2.2.6. Создание условий, максимально стимулирующих 

сельхозтоваропроизводителей к сохранению и воспроизводству 

используемых в сельскохозяйственном производстве земельных и других 

природных ресурсов. 

2.2.7. Создание правовых, организационных, институциональных, 

экономических и иных условий для обеспечения стабильного социально-

экономического развития сельских территорий, увеличения объема 

производства сельскохозяйственной продукции, повышения эффективности 

сельского хозяйства, рационального использования земель, достижения 

полной занятости сельского населения, роста уровня его жизни и 

благосостояния, улучшения условий труда и отдыха. 

2.2.8. Устранение диспаритета цен на сельскохозяйственную 

продукцию и используемую в сельскохозяйственном производстве 

промышленную продукцию (услуги).  

2.3. Для достижения целей своей деятельности Союз: 

2.3.1. Участвует в установленном порядке в совершенствовании и 

реализации федерального законодательства, регулирующего правоотношения 

в сфере отечественного АПК. 

Взаимодействует с органами государственной власти и органами 

местного самоуправления, а также с объединениями работодателей и 

профсоюзами при выработке ими решений (подготовке нормативных 

правовых актов) по вопросам агропромышленного комплекса и социального 

развития села. 

2.3.2. Участвует в установленном порядке в разработке и реализации  

государственных программ развития сельского хозяйства и регулирования 

рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, а также  
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в разработке, принятии и выполнении целевых отраслевых (межотраслевых), 

региональных (межрегиональных)    программ развития АПК.  

Координирует деятельность членов Союза по участию в реализации 

указанных программ. 

2.3.3. Представляет законные интересы и защищает права членов 

Союза в отношениях с органами государственной власти и органами 

местного самоуправления, общественными    объединениями и иными 

организациями. 

2.3.4. Взаимодействует с органами государственной власти и органами 

местного самоуправления по формированию органов управления АПК на 

федеральном и региональном уровнях, а также на уровне муниципальных 

образований. 

2.3.5. Содействует расширению рынка труда в сельской местности и 

повышению его привлекательности, созданию новых рабочих мест, развитию 

самозанятости сельского населения, обеспечению высокой мотивации труда 

работников АПК. 

Участвует в формировании кадровой политики АПК, разработке и 

реализации программ подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации сельских кадров.  

2.3.6. Содействует повышению качества и безопасности продукции 

АПК, обеспечению ее конкурентоспособности, совершенствованию 

механизмов регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья 

и продовольствия. 

2.3.7. Способствует формированию справедливых ценовых отношений 

между сельхозтоваропроизводителями, перерабатывающими организациями 

и торговыми сетями, а также по сглаживанию сезонных колебаний 

закупочных цен на сельскохозяйственную продукцию. 

2.3.8. Содействует развитию традиционных отраслей сельского 

хозяйства и формированию условий для развития новых подотраслей 

сельской экономики в регионах. 

2.3.9. Содействует внедрению систем управления качеством продукции 

на базе международных стандартов, участвует в разработке и внедрении 

технических регламентов и национальных стандартов на продукцию АПК. 

2.3.10. Способствует ускоренному техническому перевооружению 

сельскохозяйственного производства и развитию экономики 

сельхозтоваропроизводителей всех организационно-правовых форм на 

основе современных ресурсосберегающих и инновационных технологий.  

2.3.11. Содействует совершенствованию имущественно - земельных 

отношений, рациональному использованию лесных и внутренних водных 

ресурсов в интересах сельхозтоваропроизводителей. 

2.3.12. Способствует созданию благоприятных условий для ведения 

предпринимательской деятельности в сфере АПК, развитию 

сельскохозяйственных потребительских кооперативов, а также рыночной 

инфраструктуры, включая сети сельскохозяйственных рынков. 

2.3.13. Участвует в формировании внешнеторговой государственной 
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политики сфере в АПК, отвечающей интересам отечественных 

сельскохозяйственных товаропроизводителей и жителей России. 

2.3.14. Содействует участию российских сельхозтоваропроизводителей 

и других организаций АПК в международных проектах кооперации, в 

соглашениях о разделе продукции, в зарубежных и отечественных выставках, 

ярмарках, конференциях, симпозиумах, семинарах и иных публичных 

мероприятиях.  

       Устанавливает и развивает связи и контакты с общественными 

организациями и объединениями сельхозтоваропроизводителей, деловыми 

кругами агропромышленников зарубежных стран. 

2.3.15. Участвует в обеспечении членов Союза информацией о 

российском и мировом рынках сельскохозяйственной продукции, 

перспективах и тенденциях развития отдельных направлений развития АПК. 

2.3.16. Содействует повышению финансовой устойчивости сельского 

хозяйства за счет обеспечения для сельхозтоваропроизводителей всех 

организационно-правовых форм равнодоступности государственной 

поддержки, эффективного использования финансово-экономических 

механизмов поддержки сельского хозяйства и смежных с ним отраслей, а 

также участвует в совершенствовании этих механизмов. 

2.3.17. Участвует в разработке и реализации комплекса мер по 

предупреждению банкротства и коррупции в сфере АПК. 

2.3.18. Способствует повышению инвестиционной привлекательности 

сельскохозяйственной отрасли, осуществляет поиск инвесторов и 

установлению их контактов с членами Союза. 

2.3.19. Содействует в налаживании и развитии взаимовыгодных 

экономических, производственных, научно-технических и иных связей 

между членами Союза, иными  предприятиями и организациями АПК в 

целях их последующего вхождения в Союз. 

Оказывает членам Союза организационную, научно-методическую и 

практическую помощь по вопросам нормативно-правового обеспечения, 

оформления кредитов, получения субсидий, страхования, защиты их 

имущественных интересов и хозяйственной самостоятельности. 

2.3.20. Обобщает и распространяет среди членов Союза достижения 

науки и техники, отечественного и зарубежного передового опыта в сфере 

АПК.  

Участвует в организации и проведении всероссийских конкурсов 

профессионального мастерства среди работников АПК. 

2.3.21. Позиционирует в общероссийских и региональных средствах 

массовой информации место и роль Союза в формировании  государственной 

аграрной политики, обеспечивает освещение деятельности  Союза и его 

членов. 

2.3.22. Осуществляет меры по организационному укреплению Союза и 

обеспечению выполнения членами Союза уставных целей. 

2.3.23. Формирует единую информационную базу по предприятиям 

АПК и иным сельскохозяйственным товаропроизводителям, являющимся 
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членами Союза, а также осуществляющим взаимодействие с членами Союза. 

2.3.24. Осуществляет иные виды деятельности, не запрещенные 

законодательством Российской Федерации. 

 

 

3. Права Союза 

 

3.1. Союз имеет право: 

3.1.1. Формировать и представлять органам государственной власти и 

местного самоуправления, общественным объединениям, иным 

некоммерческим и коммерческим организациям, средствам массовой 

информации согласованную позицию членов Союза по вопросам, 

относящимся к предмету деятельности Союза. 

3.1.2. Отстаивать законные интересы и защищать права членов Союза 

во взаимоотношениях с органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, общественными объединениями и иными 

организациями. 

3.1.3. Оказывать содействие продвижению представителей членов 

Союза в органы государственной власти и органы местного самоуправления. 

Участвовать в установленном порядке в формировании и деятельности 

профильных комитетов и комиссий при органах государственной власти и 

местного самоуправления, Торгово-промышленной палаты Российской 

Федерации и Общественной палаты Российской Федерации. 

3.1.4. Наделять своих представителей полномочиями по ведению 

переговоров по подготовке, заключению и изменению договоров 

(соглашений) с органами государственной власти и местного 

самоуправления, общественными объединениями и иными организациями, 

включая международные и зарубежные. 

3.1.5. Вносить в установленном порядке предложения о принятии 

нормативных правовых актов, а также внесении изменений в действующие 

законодательные или нормативные правовые акты, регулирующие 

правоотношения в области сельскохозяйственного производства и АПК, 

участвовать в их разработке. 

3.1.6. Принимать в установленном порядке участие в реализации мер 

по обеспечению занятости сельского населения. 

3.1.7. Проводить консультации (переговоры) с органами 

государственной власти и местного самоуправления, объединениями 

работодателей, общественными объединениями, в том числе с 

профессиональными союзами, иными организациями о взаимодействии по 

основным направлениям деятельности Союза. 

3.1.8. Получать от членов Союза, органов государственной власти и  

органов местного самоуправления, работодателей и их объединений, 

профессиональных союзов, общественных объединений и иных организаций 

имеющуюся у них информацию, необходимую для выполнения целей Союза. 

3.1.9. Участвовать в организации семинаров, конференций, выставок, 
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ярмарок и других мероприятий, связанных с деятельностью АПК и Союза. 

3.1.10. Осуществлять мониторинг и прогнозирование потребностей 

АПК в вопросах, относящихся к компетенции Союза, в том числе по  

реализации государственной аграрной политики, выполнению федеральных, 

региональных (межрегиональных), отраслевых (межотраслевых) программ в 

области сельского хозяйства. 

3.1.11. Создавать базы данных и другие информационные системы, 

содействующие повышению эффективности деятельности Союза. 

3.1.12. Проводить независимую научно-исследовательскую и 

экспертно-аналитическую деятельность, социологические исследования  по 

всем отраслям агропромышленного комплекса. 

3.1.13. Создавать другие некоммерческие организации и вступать на 

условиях членства в ассоциации и союзы. 

3.1.14. Создавать для осуществления предпринимательской 

деятельности хозяйственное общество или участвовать в таком обществе, 

создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации. 

Порядок формирования и полномочия  филиалов и представительств 

Союза регулируются соответствующим Положениями, утверждаемыми 

Президиумом Центрального совета Союза. 

3.1.15. Свободно распространять информацию о деятельности Союза и   

с их согласия о деятельности членов Союза.  

3.1.16. Учреждать в установленном действующим законодательством 

порядке газеты, журналы, иные средства массовой информации, 

осуществлять издательскую деятельность. 

3.1.17. Открывать в установленном порядке счета в банках на 

территории Российской  Федерации и за пределами еѐ территории. 

3.1.18. Иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также 

зарегистрированную в установленном порядке эмблему. 

3.1.19. Осуществлять иную деятельность и реализовывать права, 

предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

 

 

4. Обязанности Союза 

 

4.1. Союз обязан: 

4.1.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, 

общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся 

сферы деятельности Союза, а также положения настоящего Устава. 

4.1.2. Ежегодно, в установленные сроки, размещать в сети Интернет на 

официальном сайте Агропромышленного союза России или предоставлять 

средствам массовой информации для опубликования необходимые сведения 

о своей деятельности, указанные в статье 32 Федерального закона «О 

некоммерческих организациях». 

4.1.3. Выполнять заключенные Союзом договора (соглашения) в части, 
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касающейся обязательств Союза. Осуществлять контроль за выполнением 

договоров (соглашений). 

4.1.4. Предоставлять членам Союза в случае письменного обращения 

информацию о заключенных Союзом договорах (соглашениях). 

4.1.5. Предоставлять органам государственной власти и органам 

местного самоуправления имеющуюся у Союза информацию, необходимую 

для принятия оперативных решений в области продовольственной 

безопасности, подготовки нормативных правовых актов, регулирующих 

правоотношения в сфере АПК, а также для ведения переговоров по 

заключению и изменению федеральных, региональных (межрегиональных), 

отраслевых (межотраслевых) соглашений по АПК, контроля за их 

выполнением. 

4.1.6. Предоставлять органам государственной статистики, налоговым 

органам и органу, уполномоченному в сфере регистрации некоммерческих 

организаций или его территориальному органу информацию, 

предусмотренную статьей 32 Федерального закона «О некоммерческих 

организациях». 

4.1.7. Оказывать членам Союза на безвозмездной или на льготной 

основе юридическую помощь, в том числе по вопросам применения 

законодательства, регулирующего деятельность некоммерческих 

организаций. 

4.1.8. Исполнять иные, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации и настоящим Уставом, обязанности.   

 

 

5. Ответственность Союза 

 

5.1. Союз несет ответственность за нарушение или невыполнение 

заключенных им договоров (соглашений) в части, касающейся обязательств 

Союза, в порядке, предусмотренном законодательством Российской 

Федерации, а также указанными договорами (соглашениями). 

5.2. Союз не несет ответственности по обязательствам членов Союза, в 

том числе по заключенным ими договорам (соглашениям). 

 Государство, его органы и организации не отвечают по обязательствам 

Союза. 

 Союз не отвечает по обязательствам государства, его органов и 

организаций. 

 

 

6. Членство в Союзе 

 

6.1. Членами Союза могут быть признающие Устав Союза 

юридические лица, занятые в агропромышленном комплексе и смежных с 

ним отраслях, их отраслевые (межотраслевые), региональные 

(межрегиональные) агропромышленные союзы (ассоциации) и другие 
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объединения, осуществляющие свою деятельность на федеральном, 

региональном, межрегиональном уровнях, а также на уровне муниципальных 

образований.   

6.2. Членство в Союзе является добровольным. Члены Союза 

сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица. 

6.3. Решение о приеме в Союз новых членов принимается 

Президиумом Центрального совета Союза на основании решения 

правомочного органа юридического лица о вступлении в Союз. 

6.4. Вступающая в Союз организация обязана до рассмотрения вопроса 

о приѐме еѐ в члены Союза представить в Союз документы и информацию, 

необходимые для ведения учета членов Союза, по установленным 

Президиумом Центрального совета Союза перечню и форме. 

6.5. Все члены Союза обладают равными правами и несут равные 

обязанности независимо от времени вступления в Союз.   

6.6.  Члены Союза могут выйти из Союза, письменно уведомив об этом 

Президиум Центрального совета Союза не позднее, чем за один месяц до 

окончания текущего финансового года.  

6.7. Член Союза может быть исключен из Союза по решению 

остающихся членов Союза по следующим основаниям: 

- на основании решения правомочного органа члена Союза о выходе из 

Союза; 

- за нарушение членом Союза Устава Союза; 

- при ликвидации юридического лица, являющегося членом Союза. 

Решение об исключении принимается на основании опроса членов Союза, 

организуемого Президиумом Центрального совета Союза. 

6.8. Союз ведет Реестр членов Союза, содержащий сведения, которые 

обеспечивают идентификацию юридических лиц, являющихся членами 

Союза.  

Порядок ведения Реестра членов Союза определяется 

соответствующим Положением, утвержденным Президиумом Центрального 

совета Союза. 

 

7. Права членов Союза 

7.1. Члены Союза имеют право: 

7.1.1. Участвовать в формировании органов управления Союзом и 

контрольно-ревизионного органа Союза. 

7.1.2. Вносить на рассмотрение органов управления Союзом 

предложения, касающиеся деятельности Союза, участвовать в их 

рассмотрении, а также в принятии соответствующих решений в порядке, 

определенном настоящим Уставом и внутренними документами Союза. 

7.1.3. Участвовать в согласовании содержания и структуры 

заключаемых Союзом  договоров (соглашений). 

7.1.4. Участвовать от имени Союза, в соответствии с полученными от 

органов управления Союзом на это полномочиями, в переговорах по 

подготовке, заключению и изменению соответствующих договоров 
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(соглашений), а также в деятельности комитетов, комиссий и иных рабочих 

органов, создаваемых при органах государственной власти и местного 

самоуправления по вопросам, относящимся к компетенции Союза. 

7.1.5. Получать информацию о деятельности Союза, заключенных им 

договорах (соглашениях). 

7.1.6. Использовать в уставных целях на безвозмездной основе эмблему 

Союза и указывать на своих бланках и документах  принадлежность к Союзу 

в порядке, предусмотренном Положением об эмблеме Союза.  

7.1.7. Получать от Союза на безвозмездной или льготной основе 

юридическую помощь по вопросам применения законодательства, 

регулирующего деятельность некоммерческих организаций, разработки 

локальных внутренних документов, подготовки договоров (соглашений) о 

взаимодействии и сотрудничестве. 

7.1.8. По своему усмотрению выйти из Союза по окончании 

финансового года с учетом обязательств, предусмотренных п.9.3 настоящего 

Устава. 

7.1.9. Иметь иные установленные законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом права. 

 

 

8. Обязанности членов Союза 

 

8.1. Члены Союза обязаны: 

8.1.1. Выполнять требования настоящего Устава. 

8.1.2. Соблюдать условия договоров (соглашений), заключенных 

Союзом, а также иные обязательства, принятые на себя Союзом. 

8.1.3. Активно участвовать в работе по реализации уставных целей 

Союза. 

8.1.4. Выполнять решения, принятые органами управления Союзом и 

его контрольно-ревизионным органом, по вопросам, относящимся к их 

компетенции. 

8.1.5. Представлять Союзу информацию, необходимую для разработки 

вопросов, относящихся к его деятельности. 

8.1.6. Своевременно уплачивать членские  взносы. 

8.1.7. Исполнять иные, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации и настоящим Уставом, обязанности. 

 

 

9. Ответственность членов Союза 

 

9.1. Нарушение членом Союза обязательств, предусмотренных 

договорами (соглашениями), заключенными Союзом, влечет за собой 

ответственность в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации и указанными договорами (соглашениями). 

9.2. Член Союза несет субсидиарную ответственность по 
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обязательствам Союза, возникшим с момента вступления члена Союза в 

Союз, пропорционально членскому взносу, но не свыше размера этого 

взноса. 

9.3. В случае добровольного выхода или исключения из Союза член 

Союза несет субсидиарную ответственность по обязательствам Союза 

пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода или 

исключения.  

 

10. Органы управления и контроля Союза 

 

10.1. Органами управления Союзом являются: Общее собрание членов 

Союза в форме Съезда Союза, Центральный совет Союза, Президиум 

Центрального совета Союза, Председатель Союза. 

10.2. Контрольно-ревизионным органом Союза является Ревизионная 

комиссия Союза. 

10.3. Общее собрание членов Союза 

10.3.1. Общее собрание членов Союза в форме Съезда Союза (далее - 

Съезд Союза) является высшим органом управления Союзом и созывается 

Центральным советом Союза не реже одного раза в четыре года. 

Основной функцией Съезда Союза является обеспечение соблюдения 

Союзом целей, в интересах которых он был создан. 

10.3.2. Внеочередной Съезд Союза созывается по решению 

Центрального совета Союза либо по требованию Ревизионной комиссии 

Союза или не менее одной четверти членов Союза. 

      Внеочередной Съезд Союза должен быть созван в срок не позднее двух 

месяцев со дня поступления такого требования в Центральный совет Союза 

либо в Президиум Центрального совета Союза.  

Если в этот срок внеочередной Съезд Союза не будет созван, то 

полномочия по его созыву переходят к инициаторам созыва. 

10.3.3. Съезд  Союза: 

10.3.3.1. Утверждает Устав Союза и вносит в него изменения, 

утверждает Положение о Ревизионной комиссии Союза, утверждает повестку 

дня и регламент Съезда Союза. 

10.3.3.2. Определяет и утверждает приоритетные направления 

деятельности Союза, принципы формирования и использования его 

имущества. 

10.3.3.3. Избирает сроком на четыре года коллегиальный 

исполнительный орган управления Союзом - Центральный совет Союза,  

контрольно-ревизионный орган Союза - Ревизионную комиссию Союза, 

досрочно прекращает полномочия указанных органов. 

10.3.3.4. Заслушивает отчеты о деятельности Центрального совета 

Союза и Ревизионной комиссии Союза. 

10.3.3.5. Принимает решение о реорганизации или ликвидации Союза. 

10.3.3.6. Вопросы, предусмотренные п.п. 10.3.3.1 - 10.3.3.5 относятся к 

исключительной компетенции Съезда Союза. 



 

 

13 

10.3.3.7. Съезд Союза вправе рассматривать и принимать решения по 

любым другим вопросам, затрагивающим деятельность Союза. 

10.3.4. Съезд Союза является правомочным, если на нем присутствует 

не менее двух третей избранных на съезд делегатов, представляющих более 

половины членов Союза. 

10.3.5. Решения Съезда Союза принимаются большинством голосов 

присутствующих на нем делегатов.  

Решения Съезда Союза о реорганизации (за исключением решения о 

преобразовании) и ликвидации Союза, а также об утверждении Устава 

Союза, внесении в него изменений принимаются квалифицированным 

большинством в три четверти голосов делегатов, присутствующих на Съезде 

Союза.  

  Решение о преобразовании Союза принимается единогласно всеми 

членами, заключившими договор о его создании. 

Решения по другим вопросам исключительной компетенции Съезда 

Союза принимаются квалифицированным большинством в две трети голосов 

делегатов, присутствующих на Съезде Союза. 

10.3.6. Форма голосования по вопросам повестки дня Съезда Союза - 

тайное или открытое - принимается открытым голосованием большинством 

голосов делегатов, присутствующих на Съезде Союза. 

10.4. Центральный совет Союза 

10.4.1. Центральный совет Союза (далее - Совет) является 

коллегиальным исполнительным органом Союза. Количественный состав 

Центрального совета Союза определяется Съездом Союза. 

Совет избирается из числа руководителей юридических лиц - членов 

Союза.  

В состав Совета также могут быть избраны не представляющие членов 

Союза физические лица в количестве, не превышающем одной четверти 

общего числа членов Совета. 

10.4.2. В период между Съездами Союза Совет:  

10.4.2.1. Представляет Союз и осуществляет в полном объеме 

полномочия по реализации целей Союза, определенные настоящим Уставом 

и не отнесенные к исключительной компетенции Съезда Союза. 

10.4.2.2. Выступает от имени Союза с заявлениями, инициативами и 

предложениями.    

10.4.2.3. Избирает из своего состава на период полномочий Совета 

Председателя Союза и его заместителей, в том числе первого заместителя.  

10.4.2.4. Вправе досрочно прекратить полномочия Председателя Союза 

и членов Президиума Центрального совета Союза (включая заместителей 

Председателя Союза) по следующим, помимо предусмотренных трудовым 

законодательством, основаниям:       

- нарушение Устава Союза, в том числе невыполнение решений 

органов управления Союза; 

- невыполнение или ненадлежащее выполнение возложенных 

обязанностей; 
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- совершение действий, противоречащих интересам Союза либо 

наносящие ему материальный вред и (или) вред его деловой репутации; 

        В случае досрочного прекращения полномочий Председателя Союза 

(его заместителя) решением Совета на оставшийся срок его полномочий 

избирается новый Председатель Союза (его заместитель) из числа членов 

Совета. 

10.4.2.5. Избирает из своего состава постоянно действующий 

коллегиальный орган управления Союзом - Президиум Центрального совета 

Союза в количестве, определяемом решением Совета.  

Председатель Союза и его заместители по статусу входят в состав 

Президиума Центрального совета Союза.  

10.4.2.6. Вправе в период между Съездами Союза выводить из своего 

состава членов Совета и вводить в свой состав вместо выбывших новых 

членов. При этом состав Совета не может быть обновлен более чем на одну 

треть.  

Вывод члена Совета из состава Совета может быть осуществлен по 

следующим основаниям: 

- смерть члена Совета; 

- выход либо исключение из Союза юридического лица, руководителем 

которого является член Совета; 

- уклонение от исполнения обязанностей члена Совета; 

- по предложению правомочного органа организации - члена Союза. 

10.4.2.7. Принимает решение о созыве очередного (внеочередного) 

Съезда Союза, определяет нормы представительства на съезде делегатов от 

членов Союза. 

10.4.3. Вопросы, указанные в пунктах 10.4.2.3, 10.4.2.4, 10.4.2.5, 

10.4.2.6. настоящего Устава, относятся к исключительной компетенции 

Совета. 

10.4.4. Заседания Совета созываются не менее одного раза в год 

Президиумом Центрального совета Союза.  

Внеочередные заседания Совета созываются Президиумом 

Центрального совета Союза по своей инициативе либо по требованию 

Ревизионной комиссии Союза или одной трети членов Совета. 

10.4.5. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует более 

половины членов Совета. 

Решения Совета, а также порядок и форма голосования принимаются 

большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета.  

10.4.6. Решения по вопросам, отнесенным к компетенции Совета, за 

исключением вопросов, указанных в п. 10.4.3 настоящего Устава, могут быть 

приняты путем письменного опроса (заочного голосования) членов Совета.  

Для этого Председателем Союза каждому члену Совета направляются 

письменные сообщения, содержащие вопросы, по которым должны быть 

приняты решения (при необходимости с приложением дополнительных 

материалов), и бюллетени голосования. Члены Совета в течение пятнадцати 

календарных дней со дня получения ими указанных  сообщений направляют 
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на имя Председателя Союза заполненные бюллетени голосования с 

письменными ответами на вопросы. 

Решение считается принятым, если в пользу его принятия письменно 

высказалось не менее половины членов Совета. 

10.4.7. Совет вправе передавать часть своих полномочий, за 

исключением указанных в п.10.4.3, Президиуму Центрального совета Союза. 

10.5. Президиум Центрального совета Союза 

10.5.1. Президиум Центрального совета Союза является постоянно 

действующим коллегиальным органом управления Союзом и формируется в 

порядке, указанном в п.10.4.2.5 настоящего Устава. 

10.5.2. Президиум Центрального совета Союза:  

10.5.2.1. Организует выполнение решений Съезда Союза, Центрального 

совета Союза, а также собственных решений; информирует членов Союза о 

реализации принятых решений. 

10.5.2.2. Обеспечивает организационную работу по созыву и 

проведению очередного (внеочередного) Съезда Союза по основаниям, 

предусмотренным пунктами 10.3.1 и 10.3.2 настоящего Устава. 

10.5.2.3. Утверждает годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс 

Союза. 

10.5.2.4. Утверждает финансовый план Союза, вносит в него изменения 

и обеспечивает его выполнение. 

10.5.2.5. Принимает решение о создании филиалов и открытии 

представительств Союза и прекращении их деятельности, о создании Союзом 

хозяйственного общества и его ликвидации (реорганизации). 

10.5.2.6. Принимает решение об участии Союза в хозяйственном 

обществе и некоммерческих организациях. 

10.5.2.7. Утверждает смету расходов на обеспечение уставной 

деятельности Союза, вносит в неѐ изменения. 

10.5.2.8. Принимает решения о приеме в Союз новых членов и об 

исключении членов Союза из Союза. 

10.5.2.9. Устанавливает размеры, порядок внесения и расходования 

членских взносов. 

10.5.2.10. Утверждает целевые программы и планы деятельности 

Союза, определяет важнейшие мероприятия Союза. 

10.5.2.11. Обеспечивает подготовку вопросов и материалов к 

заседаниям Центрального совета Союза. 

10.5.2.12. Принимает решение о взаимодействии Союза с органами 

государственной власти и местного самоуправления, а также с 

общественными объединениями и иными организациями, чьи цели не 

противоречат целям Союза. 

10.5.2.13. Утверждает эмблему Союза и обеспечивает ее 

государственную регистрацию в установленном порядке. 

10.5.2.14. Утверждает следующие локальные нормативные акты: 

- Положение о порядке приема в члены Союза; 

- Положение о Реестре членов Союза; 
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- Положение об Аппарате Союза; 

- Положение о членских взносах; 

- Положение об эмблеме Союза и порядке еѐ использования; 

- Положение о филиалах и представительствах Союза;  

- иные локальные нормативные акты за исключением тех, утверждение 

которых отнесено настоящим Уставом к компетенции Съезда Союза,  

Центрального совета Союза и Председателя Союза. 

10.5.15. Может создавать для обеспечения реализации целей Союза 

постоянно и (или) временно действующие совещательные, консультативные, 

экспертные и иные рабочие органы и определять их полномочия путем 

принятия соответствующих решений либо положений об этих органах 

10.5.2.16. Рассматривает в пределах своей компетенции другие 

вопросы, связанные с деятельностью Союза, в том числе в рамках 

переданных ему в соответствии с п. 10.4.7 настоящего Устава полномочий 

Центрального совета Союза  

10.5.3. Заседания Президиума Центрального совета Союза созываются 

Председателем Союза по мере необходимости, но не реже одного раза в 

квартал. 

Заседание Президиума Центрального совета Союза правомочно, если 

на нем присутствует более половины его членов. 

Решения Президиума Центрального совета Союза принимаются 

большинством голосов присутствующих на заседании членов Президиума. 

10.6. Председатель Союза 

10.6.1. Председатель Союза является высшим должностным лицом 

Союза.  

Председатель Союза избирается Центральным советом Союза в 

порядке и на срок, установленные в п. 10.4.2.3 настоящего Устава. 

Досрочное прекращение полномочий Председателя Союза 

осуществляется Центральным советом Союза в порядке и по основаниям, 

указанным в п.10.4.2.4 настоящего Устава. 

10.6.2. Председатель Союза: 

10.6.2.1. Осуществляет общее руководство Союзом;  

10.6.2.2. Возглавляет и руководит деятельностью Центрального совета 

Союза и Президиума Центрального совета Союза, обеспечивает выполнение 

решений Съезда Союза, Центрального совета Союза и его Президиума, 

своевременное проведение заседаний Центрального совета Союза и его 

Президиума, председательствует на Съезде Союза, на заседаниях 

Центрального совета Союза и его Президиума. 

10.6.2.3. Представляет Центральному совету Союза предложения по 

количественному и персональному составу своих заместителей, в том числе 

первого заместителя, определяет их компетенцию и объем полномочий. 

10.6.2.4. Действует без доверенности от имени Союза, представляет его 

в отношениях с органами государственной власти всех уровней, органами 

местного самоуправления, судебными и иными органами, некоммерческими 

и коммерческими организациями, в том числе международными и 
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зарубежными. 

10.6.2.5. Имеет право первой подписи на всех финансово-

распорядительных и иных документах Союза. 

10.6.2.6. Открывает и закрывает расчетный и иные, в том числе 

валютные, счета Союза в банках на территории Российской Федерации и за 

рубежом, выдает доверенности. 

10.6.2.7. Подписывает решения и заявления Союза, принятые органами 

управления Союзом, и иные документы о деятельности Союза. 

10.6.2.8. Заключает договоры, сделки и соглашения, распоряжается 

финансовыми средствами и имуществом Союза, совершает от имени Союза 

иные юридически значимые действия, вытекающие из настоящего Устава, не 

противоречащие законодательству и не отнесенные к исключительной 

компетенции Съезда Союза, Центрального совета Союза и Президиума 

Центрального совета Союза. 

10.6.2.9. Принимает решения о предъявлении от имени Союза 

претензий и исков к российским и иностранным юридическим и физическим 

лицам. 

10.6.2.10. Дает в пределах своей компетенции обязательные для 

исполнения поручения членам Центрального совета Союза и его 

Президиума, а также членам Союза. 

Издает приказы (распоряжения) по вопросам своей компетенции.  

Отменяет решения должностных лиц Союза, противоречащие 

законодательству Российской Федерации, настоящему Уставу или решениям 

органов управления Союзом. 

10.6.2.11. Создает Аппарат Союза и возлагает руководство этим 

Аппаратом на одного из своих заместителей; утверждает структуру и 

штатное расписание Аппарата, должностные инструкции его работников; 

устанавливает компетенцию структурных подразделений Аппарата Союза. 

10.6.2.12. Создает для решения оперативных вопросов рабочие органы 

при Председателе Союза.  

10.7. Ревизионная комиссия Союза 

10.7.1. Ревизионная комиссия Союза является контрольно-

ревизионным органом Союза. 

Ревизионная комиссия Союза контролирует соблюдение Устава Союза 

и выполнение решений органов управления Союза, проверяет правильность 

исполнения финансового плана и соответствие финансово-хозяйственной 

деятельности Союза действующему законодательству. 

Полномочия и порядок организации деятельности Ревизионной 

комиссии Союза определяется Положением о Ревизионной комиссии Союза, 

утверждаемым решением Съезда Союза. 

10.7.2. Ревизионная комиссия избирается Съездом Союза 

квалифицированным большинством в две трети голосов присутствующих на 

нѐм делегатов из представителей членов Союза в составе не менее трех 

членов на срок четыре года с сохранением соответствующих полномочий до 

избрания нового состава Ревизионной комиссии Союза. 
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Членами ревизионной комиссии не могут быть члены Центрального 

совета Союза, его Президиума и работники Аппарата Союза. 

10.7.3. Ревизионная комиссия Союза вправе принимать локальные 

акты, регулирующие еѐ внутреннюю организационную деятельность, а также 

порядок проведения плановых и внеплановых проверок финансово-

хозяйственной деятельности Союза. 

10.7.4. Решения Ревизионной комиссии Союза, принятые в пределах ее 

компетенции, обязательны для исполнения всеми структурными 

подразделениями Аппарата Союза и его должностными лицами. 

10.7.5. Ревизионная комиссия Союза не реже одного раза в год не 

позднее, чем за один месяц до сдачи годового бухгалтерского баланса, 

проводит плановую проверку финансово-хозяйственной деятельности Союза. 

10.7.6. Внеплановые проверки финансово-хозяйственной деятельности 

Союза Ревизионной комиссией Союза проводятся: 

- по поручению Съезда Союза; 

- по письменному обращению органов управления Союза (помимо 

Съезда), а также членов Союза, составляющих не менее двадцати пяти 

процентов от их общего числа; 

- по собственной инициативе комиссии. 

10.7.7. Ревизионная комиссия Союза вправе при проведении плановых 

и внеплановых проверок требовать от должностных лиц Союза 

предоставления необходимой информации и документов. 

10.7.8. По результатам годовых и внеплановых проверок Ревизионная 

комиссия Союза оформляет заключения, которые в период между Съездами 

Союза рассматриваются Центральным советом Союза или его Президиумом, 

а за отчетный период - рассматриваются  и  утверждаются Съездом Союза. 

10.7.9. Ревизионная комиссия Союза подотчетна Съезду Союза. 

10.7.10. Ревизионная комиссия Союза при выбытии из ее состава 

членов комиссии может на оставшийся период полномочий вводить взамен 

выбывших новых членов из числа членов Союза с последующим их 

утверждением на ближайшем Съезде Союза. 

10.8. Аппарат Союза 

10.8.1. Для организационно-технического и информационно- 

методического обеспечения деятельности органов управления и контроля 

Союза, выполнения их решений, координации деятельности членов Союза 

Председатель Союза создает Аппарат Союза и возлагает обязанности по 

руководству им на одного из своих заместителей. 

10.8.2. Количественный состав Аппарата Союза и смета на его 

содержание утверждаются  Президиумом Центрального совета Союза. 

Структура и штатное расписание Аппарата Союза, а также 

должностные инструкции его работников утверждаются Председателем 

Союза. 

10.8.3. Заместитель Председателя Союза, на которого возложено 

руководство Аппаратом Союза, организует его надлежащее 

функционирование, осуществляет прием на работу и увольнение работников 



 

 

19 

Аппарата Союза в соответствии с трудовым законодательством Российской 

Федерации, обеспечивает эффективность работы Аппарата Союза. 

10.8.4. Аппарат Союза подотчетен Председателю Союза. 

10.8.5. Аппарат Союза действует в соответствии с Положением об 

Аппарате Союза, который утверждается Президиумом Центрального совета 

Союза. 

 

 

11. Имущество и средства Союза 

 

11.1. Союз в соответствии с законодательством Российской Федерации 

может иметь в собственности или оперативном управлении здания, 

сооружения,  жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства 

в рублях и иностранной валюте, акции, облигации и другие ценные бумаги,  

издательства, имущество культурно-просветительского и оздоровительного 

назначения и иное движимое и недвижимое  имущество, необходимое для 

материального обеспечения деятельности Союза.  

Союз может иметь в собственности, аренде, безвозмездном 

пользовании земельные участки. 

11.2. Союз может совершать в отношении находящегося в его 

собственности имущества любые сделки, не противоречащие 

законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу. 

11.3. Союз отвечает по своим обязательством тем своим имуществом, 

на которое по законодательству Российской Федерации может быть 

обращено взыскание. 

Союз не отвечает своим имуществом по обязательствам членов Союза. 

11.4. Источниками формирования имущества и средств Союза  в 

денежной и иных формах являются: 

11.4.1. регулярные и единовременные поступления от членов Союза, 

членские взносы членов Союза. 

Порядок уплаты и расходования членских взносов определяется 

соответствующим Положением, утверждаемым Президиумом Центрального 

совета Союза; 

11.4.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования 

юридических и физических лиц, в том числе иностранных, в виде денежных 

средств или иного имущества, принятых Союзом в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации; 

11.4.3. дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, 

облигациям, другим ценным бумагам и вкладам; 

11.4.4. доходы, получаемые от собственности Союза; 

11.4.5. иные, не запрещенные законом, поступления. 

11.5. Прибыль, полученная Союзом, направляется Президиумом 

Центрального совета Союза на уставную деятельность и не подлежит 

распределению между членами Союза.  

За счет прибыли, полученной Союзом в результате его деятельности, в 
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соответствии с решением Президиума Центрального совета Союза могут 

формироваться фонды, обеспечивающие функционирование Союза.   

11.6. Члены Союза при выходе либо исключении из состава Союза не 

сохраняют прав на переданное ими в собственность Союза имущество, в том 

числе на членские и иные взносы.  

 

 

12. Учет и отчетность Союза 

 

12.1. Союз ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

12.2 Союз предоставляет информацию о своей деятельности органам 

государственной статистики и налоговым органам, учредителям и членам 

Союза, а также иным лицам в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и учредительными документами Союза. 

12.3. Союз в установленные сроки предоставляет в орган, 

уполномоченный в сфере регистрации некоммерческих организаций, или в 

его территориальный орган необходимые сведения и информацию о Союзе в 

соответствии со статьей 32 Федерального закона «О некоммерческих 

организациях». 

12.4. Финансовый год устанавливается с 1 января по 31 декабря года. 

Годовой отчет о деятельности Союза, годовой бухгалтерский баланс за 

отчетный год и пояснительная записка к нему, а также  смета представляются 

не позднее 1 марта календарного года, следующего за отчетным, Президиуму 

Центрального совета Союза для утверждения. 

12.5. Ответственность за состояние учета, своевременное 

представление бухгалтерской и иной отчетности возлагается на Председателя 

Союза и главного бухгалтера Союза. 

 

 

13. Реорганизация и ликвидация Союза 

 

13.1. Реорганизация и ликвидация Союза осуществляется в порядке, 

определенном законодательством Российской Федерации. 

13.2. Реорганизация Союза может быть осуществлена в форме слияния, 

присоединения, разделения, выделения  и преобразования. 

В случае реорганизации в форме преобразования Союз вправе 

преобразовываться только в фонд, автономную некоммерческую 

организацию, хозяйственное общество, товарищество или некоммерческое 

партнерство.  

Решение о реорганизации Союза принимается Съездом Союза 

квалифицированным большинством в три четверти голосов присутствующих 

на нем делегатов. 

13.3. Решение о преобразовании Союза принимается единогласно 

всеми членами Союза, заключившими договор о его создании. 
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При преобразовании Союза к вновь возникшей организации переходят 

права, обязанности и имущество Союза в соответствии с передаточным 

актом. 

13.4. Ликвидация Союза проводится по решению Съезда Союза, 

судебных или иных уполномоченных на то органов. 

Ликвидация Союза может быть осуществлена по решению Съезда 

Союза, принятому квалифицированным большинством в три четверти 

голосов присутствующих на нем делегатов. 

13.5. Съезд Союза  или орган, принявший решение о ликвидации 

Союза, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает 

в соответствии с действующим законодательством порядок и сроки 

ликвидации Союза. 

13.6. Ликвидационная комиссия публикует информацию о предстоящей 

ликвидации Союза. 

Ликвидационная комиссия в установленном порядке оценивает 

имущество Союза, выявляет его дебиторов и кредиторов и рассчитывается с 

ними, принимает меры к оплате долгов Союза третьим лицам, составляет 

промежуточный и ликвидационный баланс и представляет их на утверждение 

Съезду Союза. 

13.7. При ликвидации Союза часть оставшегося после удовлетворения 

кредиторов имущества направляется на уставные цели Союза и (или) на 

благотворительные цели. 

13.8. При реорганизации Союза все документы Союза (учредительные, 

управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) 

передаются в соответствии с установленными правилами организации-

правопреемнику.  

При ликвидации Союза документы постоянного хранения, документы 

по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, личные счета и 

другие) передаются на хранение в архив:  

- учредительные документы, протоколы, приказы, бухгалтерские книги 

передаются по описи на государственное хранение в архивы объединения 

«Мосгорархив»; 

- документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки 

учета, лицевые счета и другие) передаются на хранение в архив 

административного округа г. Москвы, на территории которого находился 

Союз.  

Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет 

средств Союза в соответствии с требованиями архивных органов. 

13.9. Ликвидация Союза считается завершенной, а Союз прекратившим 

свое существование после внесения об этом записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц. 

 

14. Заключительные положения 

 

14.1. Настоящий Устав вступает в силу с момента его государственной 
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регистрации в порядке, установленном действующим законодательством 

Российской Федерации. 

14.2. Положения настоящего Устава обязательны для исполнения  

Союзом и его членами. 

14.3. Изменения, внесенные в настоящий Устав, вступают в силу с 

момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных 

законом, с момента уведомления органа, осуществляющего государственную 

регистрацию, о таких изменениях. 

14.4. Правоотношения и вопросы, не урегулированные настоящим 

Уставом, регулируются в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 
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